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关于劳务派遣的相关规定

关于劳务派遣我们国家有一系列的规定：

《劳务派遣暂行规定》有如下条款：

1、用工单位只能在临时性、辅助性或者替代性的工作岗位上使用被派遣劳动者。

2、临时性工作岗位是指持续时间不超过6个月的岗位；替代性工作岗位是指用工单位的劳动者因脱产学
习、休假等原因无法工作的一定期间内，可以由其他劳动者替代工作的岗位。

3、用工单位应当严格控制劳务派遣用工数量，使用的被派遣劳动者数量不得超过其用工总量的10%。

劳务派遣和劳务分包傻傻分不清，操作指南已为你备好

4、劳务派遣单位应当依法与被派遣劳动者订立2年以上的固定期限书面劳动合同。这个规定的意思是劳
务派遣员工和劳务派遣公司之间是雇佣关系，劳务分包资质办理流程，应该和劳务派遣公司之间签劳动
合同，是劳务派遣公司的职工，劳务派遣公司应该为这些职工交。

5、劳务派遣单位跨地区派遣劳动者的，应当在用工单位所在地为被派遣劳动者参加社会保险，按照用功
单位所在地的规定缴纳社会保险，被派遣劳动者按照国家规定享受社会保险待遇。

当然在实际工作中，劳务分包费用，很多劳务派遣公司都没有给农民工交，这个是不对的。



建筑劳务分包公司和劳务公司的区别？

建筑劳务分包是指：劳务分包作业，是指施工承包单位或者专业分包单位（均可作为劳务作业的发包人
）将其承揽工程中的劳务作业发包给劳务分包单位（即劳务作业承包人）完成的活动。

而劳务公司就是劳务派遣：劳务派遣又称人力派遣、人才租赁、劳动派遣、劳动力租赁、雇员租赁，是
指由劳务派遣机构与派遣劳工订立劳动合同，并支付报酬，把劳动者派向其他用工单位，再由其用工单
位向派遣机构支付一笔服务费用的一种用工形式。

1、劳务分包企业表（一式三份）（见附件）；

2、企业法人营业执照；查验原件，提供复印件一份；

3、企业原正、副本；查验原件，提供复印件一份；

4、企业章程；查验原件，提供复印件一份；

5、企业法定代表人、企业负责人、和技术、财务、件或技术等、及劳动合同；查验原件，提供复印件一
份；

6、会计师事务所所出具的验资报告；查验原件，劳务分包，提供复印件一份；

7、企业财务决算报表；查验原件，提供复印件一份；

8、机械设备清单；需要出具的机械设备资料；查验原件，提供复印件一份；

9、生产经营用房屋产权证明；查验原件，提供复印件一份；

10、企业技术工人的技术等、及劳动合同，查验原件，提供复印件一份；

11、企业近三年完成的劳务分包业绩情况，劳务分包资质需要材料，提供劳务分包合同，质量验收合格
证明。查看原件，提供复印件一份。

劳务分包-劳务分包资质办理流程-景成企业管理(诚信商家)由贵州景成企业管理有限公司提供。贵州景成
企业管理有限公司拥有很好的服务与产品，不断地受到新老用户及业内人士的肯定和信任。我们公司是
商盟认证会员，点击页面的商盟客服图标，可以直接与我们客服人员对话，愿我们今后的合作愉快！
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