
企业文化咨询-企业文化建设-企业文化梳理-企业文化落地咨询

产品名称 企业文化咨询-企业文化建设-企业文化梳理-
企业文化落地咨询

公司名称 广州鸿日教育投资咨询集团有限公司

价格 200000.00/套

规格参数 咨询经验:20年
咨询顾问:207位
咨询案例:500以上

公司地址 广州市番禺区东环街金山谷创意八街10号301、3
02-1（注册地址）

联系电话 020-83305885

产品详情

简介

企业文化是企业在经营活动中形成的经营理念、经营目的、经营方针、价值观念、经营行为、社会责任
、经营形象等的总和，它包括文化观念、价值观念、企业精神、道德规范、行为准则、历史传统、企业
制度、文化环境、企业产品等；企业文化是企业核心竞争力的源泉，是企业健康持续发展的灵魂。鸿日
咨询，通过拥有一批具有丰富企业文化咨询经验的管理咨询顾问，在企业文化建设、企业文化梳理、企
业文化落地、企业文化管理等企业文化咨询项目中，服务超500家企业。

企业面临的问题

☆1、企业在快速发展过程中没有明确企业核心价值观、内在驱动力；

★2、企业文化尚未量化评估、评测，形成文化管理体系；

☆3、企业文化如何有效衔接战略，如何形成企业核心竞争力；

★4、随着企业的发展，员工凝聚力与归属感下降，企业凝聚力无法持续的保持；

☆5、企业持续的发展缺乏内在驱动力，尚未形成共同的价值观；



★6、企业进入发展瓶颈，企业的“愿景”与“使命”不清晰，员工失去发展动力；

☆7、企业理念无法有效“落地”，企业文化成了口号文化、书本文化，无法提升管理水平；

★8、企业文化未实现创新、引领、凝聚的作用；

☆9、企业文化如何量化考核，如何融入管理，如何形成制度、流程和规范。

鸿日咨询的解决思路

1、深度调研：全维度进行企业外部、内部环境分析与解读；

2、高度提炼：融会文化基因，进行企业文化定位与理念提炼与阐释；

3、广度宣贯：优化组合传播渠道与方式，分主次、分目标、分阶段、分层级宣贯。

帮助企业实现的价值

*1、通过企业文化体系建设，有效承接公司战略发展，打造企业核心竞争力；

*2、通过“鸿日企业文化地图”，定期对企业文化进行量化评测与改进；

*3、帮助企业构建独居特色的企业文化体系；

*4、提炼企业核心价值观，打造独特的企业精神、企业理念；

*5、提升企业凝聚力，形成企业共同价值观；

*6、对企业文化内涵提炼，对企业文化进行全面整合与提升；

*7、以企业价值观为核心，全面规范企业的制度与管理行为；

*8、形成企业品牌和企业形象体系（CIS），展示品牌文化内涵与特色。
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