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产品名称 枇杷树苗果林 常州枇杷树
吴中区金庭盛海林果园

公司名称 吴中区金庭盛海林果园艺场

价格 面议

规格参数

公司地址 吴中区金庭镇堂里村涵头上2组13号

联系电话 18550519634 18550519634

产品详情

枇杷树整i形修剪 

枇杷树冠生长较有规律，层次分明，一般能形成整齐的圆锥形，结果后逐渐成为圆头形。但如不进行整i
形，则树冠往往过高过密，管理不便，结果部位局限在外围，花果易遭冻害和日灼，经济产量低。集约
（矮化）化栽培是现代果树的发展方向之一，也是枇杷树栽培发展的方向。 

修剪技术 

成年结果树修剪，i佳时期是在采果后的6-7月进行夏剪。主要是剪除扰乱正常树形的强旺徒长枝，穿膛枝
、密生枝、纤弱枝、交叉枝、下垂枝、病虫枯枝等。同时对衰弱性结果枝组进行回缩短截，更新复壮。
枇杷当年抽发的夏梢绝大部分是优良结果母枝，90%以上当年能开花结果。合理的夏季修剪，结合适当
及时的肥水管理，促发大量的生长粗壮整齐的夏梢，是枇杷克服大小年结果，年年丰产的关键。 

枇杷树怎么修剪，枇杷树的修剪技术：

枇杷是常绿果树，一年抽梢3～4次；秋冬开花，翌年春末夏初果实成熟而采收。因此，幼年未结果树，
可在每次枝梢停长后，下次枝梢未抽生前修剪，尤其是春梢未抽生前和夏梢未抽生前须剪。成年树因已
开花结果，多在采收后立即修剪，直到夏梢抽生前。春季如结果过多时春梢抽生也少，同时因果实挂在
树上，因此不宜过多修剪。



采收后的夏季修剪是枇杷重要的一次修剪，宜早不宜迟；而且配合修剪，枇杷树苗木的价格，希望抽生
大量更新枝，要采后重施肥，夏梢是枇杷树一年中重要的一次梢，在成年树上应早抽生，早停梢，早形
成花芽，这就要早修剪，适当重修剪。

修剪技术有抹芽，疏删或短截密生枝，对结果枝及结果后枝条修剪，以及徒长枝的修剪等。具体要求是
：

①疏删细弱密生枝。枇杷常有侧芽萌发成3～5枝侧生枝，只留l～2枝强壮的侧生枝，其他细弱枝疏去。

②剪除交叉枝。两枝交叉，有碍生长，应剪去一枝。

③并生枝序短截或删除。2枝以上3～4年生枝序并生，造成局部稠密，对其中一枝短截或删除。

④徒长枝删剪。对大枝上的徒长枝，应从基部剪除。如不扰乱树形，可短截促使其从基部抽生新梢，培
养结果母枝。

⑤结果枝和结果母枝。一般不行修剪。结果枝采果后，可从基部抽出新梢，能抽穗开花。但对一部分衰
弱枝可自基部剪去。

枇杷树的施肥时间：

1、对枇杷幼年树，全年应施肥5-6次，并采用薄肥勤施的方法，大约每两个月施一次。每株施腐熟稀人
（猪）粪尿（浓度的20%-30%）15-25千克，或进口复合肥150-250克。

2、结果枇杷树的施肥时间：

次施肥在5-6月份施入。主要是补充结果所消耗的养分，恢复树势，促进夏梢抽发健壮，以及促进根系的
生长和花芽分化良好。以速i效肥为主，结合深翻，施入大量腐熟有机肥。施用氮、磷、钾肥的比例，一
般为3：2：2。施肥量，约占全年施肥量的40%-50%。迟熟品种可提前到采果前施入。以株产35千克枇杷
果为例，每株枇杷树应施进口复合肥0.75-1.0千克，鸡粪10-12千克。

第二次施肥在9-10月份，秋季花芽分化基本结束，花穗开始出现时施入，以提供开花结果及抽发营养性
秋梢需要的营养，促使开花良好，提高植株抗寒力。以有机肥为主。氮、磷、钾肥的比例一般为5：4：5
。施肥量约占全年施肥量的30%-40%。每株施鸡粪10-13千克。

第三次施肥在2-3月份疏果后施入。这次施肥的作用，常州枇杷树，是促发春梢及根系的生长，供给幼果
生长所需的养分，促进幼果长大，减少落果，枇杷树苗木怎么种植，并促发和充实春梢。采用速i效肥料
配合复合肥施入，枇杷树苗果林，氮、磷、钾肥的比例一般为3：4：3。如土壤中磷肥较多，或当时挂果
量较少，可降低磷肥的比例。树势不旺的则增加氮肥的比例。



施肥量约占全年施肥量的20%。每株施腐熟稀人粪尿30-50千克，加进口复合肥0.3-0.6千克，钾肥0.25-0.5
千克。2月份是全年中根系生长量的时期，施肥深度宜浅，以免伤根。

叶面施肥：枇杷树结果多时，在果实迅速膨大期前喷施2-3次叶面肥液（0.2%-0.4%磷酸二氢钾、0.2-0.4%
尿素和0.2-0.3%硫酸钾），相隔10天喷一次。

枇杷树苗果林-常州枇杷树-吴中区金庭盛海林果园(查看)由吴中区金庭盛海林果园艺场提供。吴中区金
庭盛海林果园艺场（www.000.com）位于吴中区金庭镇堂里村涵头上2组13号。在市场经济的浪潮中拼博
和发展，目前金庭盛海林果园在其它中享有良好的声誉。金庭盛海林果园取得商盟认证，我们的服务和
管理水平也达到了一个新的高度。金庭盛海林果园全体员工愿与各界有识之士共同发展，共创美好未来
。
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