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产品详情

团建的意义

参加团建有哪些意义

1、增强团队队员的凝聚力，通过训练让每一位队员明白团队的力量，每一个都是不可或缺的一名。高难
度的活动靠一个人是完成不了的，每一位队员都得互相帮助，户外素质拓展活动，只有齐心协力才能顺
利完成任务。

2、减少员工的流动率和流失率归宿感是人的需求的一个重要层次，经过这样的团队建设后，会加强员工
的凝聚力而使其流动率和流失率大大减少。

3、上下级之间更有效的沟通，芜湖拓展训练，培训中通过员工之间身体与心灵上的接触使他们之间距离
贴近，无距离感产生，引起各方的共鸣，达成默契，拓展培训使员工深切感受到沟通的重要性。

4.可以使新员工尽快适应其工作岗位 新员工在过渡期内(通常是三个月到半年)，会以自己对组织的感受
和评价来选择自己如何表现，决定自己是在公司长期发展还是作为跳板。因此追求双赢的组织系统的培
训可尽快地消除新员工的担心和疑虑，让他们尽快适应工作环境、人事环境。

团建的意义

1、清楚员工自身定位：企业活动的特色，就是要求每个人都要参与其中，团队训练，这一过程可以让员
工尽情的进行自我潜能发挥，从而可以更加多角度的去认识到每个人的特长、优势和能力。

2、打造员工之间的信任感：因为在整个活动过程中会有很多具有挑战性的拓展项目，所以不仅会要求团
队成员要不断的去激发潜能、磨练意志，而且更重要的是彼此之间还要有足够的信任感。只有这样团队



才能有源源不断的活力，才能不断去发展成长。

3、增强团队沟通能力：在团建的过程中除会有一些体能训练的项目，同样也有着大量有趣的团队互动破
冰游戏，帮助改善团队成员之间的人际关系，从而形成一种沟通融洽、积极向上的团队氛围。

4、增强员工的归属感：团建作为一项集体性活动，可以使员工对公司更有归属感，让团队更加的团结并
有积极性。另外对于新员工来说这也是一个可以快速了解企业文化目标、融入团队的好机会。

激荡期团队经过组建阶段后，隐藏的问题逐渐暴露，团队内部冲突加剧，虽然说团队成员接受了团队的
存在，但对团队加给他们的约束，企业拓展训练方案，仍然难以接受。而且，对于认为可以近年这个团
队，还存在争执，互不助手。在这一阶段，热情往往让位于挫折和愤怒。抗拒、较劲、嫉忍是常有的现
象，那些团队组建之初就确立的基本原则可能像讫风中的大树一样很脆弱。这个阶段之所以重要，是因
为如果团队成员可以安全通过的话，出现在面前的就不再是支离破碎的部分，而是团队本身了。激荡包
括成员与成员之间、成员与环境之间、新旧观念与行为之间三方面的激荡。

江苏思行「值得信赖」(图)-企业拓展训练方案-芜湖拓展训练由江苏思行拓展训练有限公司提供。江苏思
行拓展训练有限公司（www.sixingtuozhan.com）有实力，信誉好，在江苏 南京 的教育、培训等行业积累
了大批忠诚的客户。公司精益求精的工作态度和不断的完善创新理念将促进江苏思行和您携手步入辉煌
，共创美好未来！
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