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就拿很多投资者都在咨询的，耐克阿迪折扣店项目来说，加盟开店并不复杂，只要手上有个十几万，瞬
间就能启动一家这样的门店。但能否真正赚钱，能否赢得消费者，必须商业本质来分析，即品牌折扣店
对消费者的真正价值所在。

不可否认的是，没人不喜欢大品牌商品，只是每个人的经济收入不同，迫使很多消费者不得不去选择非
品牌商品，至于质量能否得到保证，就看自己对产品的鉴赏能力了，有时还需要一点运气。但中消费者
对产品提出了更高的要求，都是运动鞋，为什么消费者就喜欢买耐克阿迪？品质是一方面，还有品牌形
象价值在里面，部分中消费者可能会更看重后者。正是基于品牌价值，再加上价格相比专卖店更加亲民
一些。因此，耐克阿迪达斯折扣店成了受投资者追捧的创业项目，而这些都是针对消费者端分析的，运
动鞋服折扣店加盟条件，具体一定代表性的商业模式。而对于投资者来说，开店模式并不复杂，现在市
场高度透明，什么问题在互联网上都能查得到，可能有技术含量的就是“经营”。不要小看了这两个字
，同样的门店，同样的生意，不同投资者做，有着不同的利润规模。有了稳定的货源，有了一定的资金
，有了不错的门店位置，但未必能真正赚钱，“淘金的关键在于把握经营过程”。投资者在开店的天就
应该知道自己未来所面临的，可能会存在的问题，有没有应对方案？不要抱着试试着的态度做项目，任
何可控或不可控的因素都要想清楚，才会做到心中数，步伐不乱。

 

1. 品牌的力量就是强大

品牌在任何市场当中都是至关重要的。想象一下，如果你想开一家服装店，你是开在“肯德基”旁边，
还是开在“六子炸鸡”旁边呢？毫无疑问，这是很多线下实体店老板们的选址经验，这就是品牌的力量
。

所以，耐克，阿迪达斯折扣店主要基于品牌的优势进行发展。这两个运动品牌都是国际大品牌，在运动
鞋服领域几乎没有可以与之匹配的对手。品牌效应使这些折扣店很容易开展业务，从而吸引运动类消费



者前来选购。

2. 基于价格优势对消费者的吸引力

不可否认的是，大多数消费者对价格都是敏感的，那些有钱人也是非常挑剔的，他们也会考虑性价比，
毕竟没人愿意多花钱。但便宜没好货，那些中高等消费水平的顾客还注意品质，以及品牌价值。

因此，品牌、低价、品质保证成为品牌折扣店的核心优势，即使品牌折扣店里的商品是过时的，
断码的情况，但依然有很多消费者喜欢到折扣店里淘货，这甚至成为一种潮流现象。

3. 线上线下融合营销，打造运动消费圈子

在与这些品牌折扣店的老板们聊天时发现一个现象，那就是他们都在互联网上开展业务，微信是他们的
主战场。其中有一位老板告诉笔者，他们在互联网上的订单量是线下的3倍，这使得他们没有受疫情太大
的影响。他们想继续在互联网上做投入，除了通过内容吸引粉丝，他们还想尝试付费广告，老板补充道
。

正如之前提到的那样，营销对于零售业的重要性，懂得营销的老板生意做得都不错，他们甚至能够通过
营销手法来弥补其它不足和劣势，特别是线上数字营销，现在大部分传统实体零售业还在观望，但先知
先觉的老板们已经开始在拓展线上业务了，这是一个不可忽视的重要营销渠道，线下实体必须给予足够
的重视才能够抢占更多市场。

 

说一个实例，我朋友小张，他在当地开了一家耐克，阿迪达斯品牌的折扣店，没有疫情之前，他们的生
意还行，但是却没有前几年好做。而这次突如其来的疫情才让他看清楚传统实体店的脆弱。但他是一个
思路转变迅速，善于学习的人。他通过朋友圈，直播等形式吸引喜欢耐克，阿迪达斯品牌的粉丝，然后
进行线上交易，线下发货。正是基于这个销售方式的转变，他们不仅没有亏损，还做到了可观的盈利。

事实上，这就是新零售的雏形。随着未来互联网技术的应用与发展，物流的专业化，实体店成本透明化
，生产专业化，仓储管理专业化，线上交易便捷化等基础建设的完善，未来线上线下融合的会更加迅速
。到那时，不仅商业运营成本大幅降低，消费者也会在这场零售业改革当中享受到实惠。
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