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产品名称 国外劳务输出联系方式 临沂君益人力资源
莒南国外劳务输出

公司名称 临沂市君益人力资源有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 临沂市兰山区滨河路与双岭路交汇燎原大厦1201
室、1215室、1216室

联系电话  13355056159

产品详情

劳务的外包流程

(1)业务咨询：初步了解双方意向，确认合法资质，交换公司基本情况并加以说明;

(2)分析考察：依据用人单位提出的要求，对公司的人员数量，分布情况等信息进行收集了解;

(3)提出委托方案：根据不同用人单位要求及现有状况，确定服务内容;

(4)洽谈方案：双方研究、协商委托方案内容，并修改、完善委托方案，确定时间表;

(5)签订《人事外包服务合同》：明确双方权利、义务，分清法律责任，依法签订《人事外包服务合同》;

(6)履行合同、提供服务：严格执行《人事外包服务合同》之各项约定。

    劳务派遣合同中，用工单位要求劳务派遣单位必须与劳动者签订劳动合同。在派遣协议中，按
照《劳动合同法》的要求，应当约定派遣岗位和人员数量、派遣期限、劳动报酬和社会保险费的数额与
支付方式以及违反协议的责任，明确劳务派遣单位应当将劳务派遣协议的内容告知被派遣劳动者。

    在劳务外包合同中，说明劳务费用税收的处理，国外劳务输出联系方式，可以约定企业支付的
费用是含税价，莒南国外劳务输出，要求承包单位提供。

    劳务派遣合同中说明，劳动者的工资税收由劳动者自己负担，与企业派遣费用的结算可以约定
税收及处理。



    需要提醒的是，根据《劳动合同法》第九十四条的规定，个人承包经营违反本法规定招用劳动
者，给劳动者造成损害的，发包的组织与个人承包经营者承担连带赔偿责任。因此企业劳务外包是找法
人实体作为承包单位，以减少风险。

劳务派遣三方的权益缺乏保障，凡是从事劳务派遣的，一般都能作到以下几点：劳务派遣机构与用人单
位都签订有劳务派遣协议书，劳务派遣机构与部分劳动者签订有劳动合同，国外劳务输出联系方式，实
行行业自律规范。但是，由于中国劳动保障的总体法制还不健全，使得劳务派遣在实际运作中无法可依
、无章可循，导致出现以下问题：一是各派遣机构在具体协议内容和标准上做法不一，二是一些责任问
题没有解决办法，三是发生争议也无法解决。结果，劳务派遣机构、用人单位和劳动者的权益都无法完
全得到保障。具体问题有：

⑴ 劳动合同问题

⑵参加社会保险问题

⑶ 跨地区就业的政策衔接问题

⑷劳动者的其他权益问题

⑸ 容易发生争议的问题

国外劳务输出联系方式-临沂君益人力资源-莒南国外劳务输出由临沂市君益人力资源有限公司提供。临
沂市君益人力资源有限公司（www.linyijunyi.cn）位于临沂市兰山区滨河路与双岭路交汇燎原大厦1201室
、1215室、1216室。在市场经济的浪潮中拼博和发展，目前临沂君益人力资源在劳务输出中享有良好的
声誉。临沂君益人力资源取得商盟认证，我们的服务和管理水平也达到了一个新的高度。临沂君益人力
资源全体员工愿与各界有识之士共同发展，共创美好未来。
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