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产品名称 教师编培训 华文教育精益求精
济宁市教师编培训班价格

公司名称 济宁华文教育咨询有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 济宁兴唐大厦17楼

联系电话  17553703333

产品详情

教师编培训

不断提高教师地位待遇>>

确立公办中小学教师作为国家公z职人员的地位

突显教师职业的公共属性，强化教师承担的国家使命和公共教育服务的职责，确立公办中小学教师作为
国家公z职人员特殊的法律地位，济宁市教师编培训班价格，明确中小学教师的权利和义务，强化保障和
管理。

中小学教师收入≥公务员平均收入

健全中小学教师工资长效联动机制，核定绩效工资总量时统筹考虑当地公务员实际收入水平，确保中小
学教师平均工资收入水平不低于或高于当地公务员平均工资收入水平。

完善教师收入分配激励机制，济宁市教师编培训班哪个好，有效体现教师工作量和工作绩效，绩效工资
分配向班主任和特殊教育教师倾斜。实行中小学校长职级制的地区，根据实际实施相应的校长收入分配
办法。

教师编培训

    “酒香不怕巷子深”。教师培训机构首先要依据国家教师专业标准、教师教育课程标准和教师培训
课程标准等相关规定，结合本地中小学教育教学实际需要和教师专业发展需求，教师编培训，做好高z端
设计，分层、分类、分科建立教师培训课程体系，合理设置必修课程与选修课程。



    其次要以师德修养为基础，济宁市教师编面试培训课程，以能力提升为抓手，以专业成长为核心，
根据教师年度发展和周期性发展需求，做成递进式精品套餐。

    李尕果建议，针对总量超编实际短缺问题，合理确定班师比标准，额外核增5%编制；针对国家“
二孩”政策放开、育龄女教师增多的情况，可按不超过教职工总量5%的比例增加教师编制；针对县域内
编制不足，在全省各市县编制总量内，利用精简压缩和事业单位改革回收的编制，建立中小学教师临时
周转编制专户，专门调剂给那些已经满编、超编，但依然需要补充专任教师的县区。

此外，李尕果建议在省级层面明确通过“政府购买服务”的方式，彻底z解决教师不足问题。例如，对根
据实际需要临时招聘的编外教师，实行合同聘用制和人事代理制，经费均由财政负担，享受在编教师待
遇。与此同时，要明确提供教育服务的主体，建立健全严格的督导评价机制，通过政府购买服务的方式
化解聘用教师问题，需要各级各地政府积极创新、主动作为。

教师编培训-华文教育精益求精-济宁市教师编培训班价格由济宁华文教育咨询有限公司提供。济宁华文
教育咨询有限公司（www.tz1288.com）是从事“教育信息咨询服务，组织文化艺术学术服务，会议、展
览服务”的企业，公司秉承“诚信经营，用心服务”的理念，为您提供高质量的产品和服务。欢迎来电
咨询！联系人：贾放。
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