
e人e事-eHR软件人事管理

产品名称 e人e事-eHR软件人事管理

公司名称 青岛安特君合信息科技有限公司

价格 20000.00/套

规格参数

公司地址 山东省青岛市崂山区海尔路61号天宝国际银座21
01（注册地址）

联系电话  13792489720

产品详情

员工是组织的重要资源，也是人力资源管理活动的对象。组织所有管理活动都是围绕员工来开展，人事

模块作为人力资源管理体系中的基础环节，既具备了传统人事管理的必备业务功能，也融合了以人为本

的管理理念，真正实现员工在企业内全生命周期管理，使人力资源服务工作更加细致周到，也更具人性

化。

人事管理的功能模块介绍

人事信息

首页呈现人事管理日常数据，人事变动提醒、人员结构报表等。

展示在职、离职员工信息，支持即时修改。

根据需要灵活设置显示项目，信息报表一键导出。

与传统员工花名册相比，系统内置了更加完善和详尽的员工信息模板，帮助企业全面了解员工，从而提

供更具人性化的人力资源服务。

员工个人档案在线生成，并提供打印模板。

人事业务



人事业务涵盖员工入职、离职、转正、调动、退休等基本业务操作。

员工入职自动分配工号，并提供证件验证功能，有效避免不实信息。

针对企业存在已离职员工重新复职的现象，系统增加了复职人员管理功能，实现员工信息的有效衔接。

为了充分发挥员工价值，合理配置人才资源，部分企业往往会有身兼两职的人员，兼任管理对这部分员

工进行有效管理，避免汇报关系混乱的情况产生。

记录所有人事业务办理历史变动数据，展现每位员工在企业内的成长痕迹。

实习生管理

实习生不同于试用期和正式人员，系统将实习生信息单独划分，以方便实现对实习生入职、转正等流程

的有效管理。

信息维护

系统为每一位员工提供了完善的信息维护，对员工各类背景信息分别统计和展示。

除了员工在企业内部的所在组织、岗位、入职、合同等各项信息外，还包括教育经历、工作经历、家庭

信息、培训经历、项目经历、紧急联系人、证件管理、协议管理、奖惩记录、胜任素质能力等，分列于

不同页签，统一展示，有助于企业更加全面了解员工，也为其他功能模块提供了完备的基础数据信息。

员工信息支持照片、各类证件图片上传，方便保存和管理。
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