
公司注销需要多久时间

产品名称 公司注销需要多久时间

公司名称 中京国融（北京）国际咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 北京市朝阳区建国路88号院7号SOHO现代城A座
15层

联系电话 010-86483172 15801395136

产品详情

我们的地址：北京市朝阳区建国路88号院7号SOHO现代城A座15层电话：010-86483172联系手机：1580139
5136 期待您的咨询

本公司一站式服务快速高效，以“诚信、优质、高效”地赢得了广大客户的青睐，具有10年行业经验。

公司注销想要保存营业执照临时停业整顿行吗

不行，企业不正常注销的话，次年不年检会被当做自动注销。被吊销企业法定代表人、股东会被工商局

加入黑名单，也许在3年内没法使用自个的名字再公司注册，个人信用记录不良将维持7年，并且要被。

公司注销应当由税局开展清算后，缴清税款，解决完涉税事宜，注销税务登记证，再由税局出示注销证

明书到工商局申办注销手续。要是你仅注销税务，不注销工商执照，那么你的企业就归属于不全，还有

偷税，是行为。



自工商管理机关申办变更登记之日起30内或是在向工商管理机关申请办理注销登记以前，持相关向税务

局申报申办变更或注销税务登记。

纳税人不申办税务登记的，由税务局责令限期改正；超期不注销的，按吊销申办。

要是你想临时停业整顿，那就在停业整顿前十五天到国税局申办停业整顿登记手续；企业停业整顿不等

于公司注销，可是要是企业创立后无正当理由超出6个月未开张的，或是开张后自主停业整顿持续6个月

之上的，公司登记机关会吊销营业执照。

停业整顿后的相关劳动问题

，可或公司裁员。企业停业整顿时，针对没法与员工达成一致解除的，根据《法》第40条项第（三）款

，因客观情况产生重大变化导致没法执行，经与员工商议仍无法就变更内容达成协议的，或是根据第41

条第（二）款规定，以生产经营产生严重困难为由按程序开展公司裁员。

第二，仍旧支付员工工资。依照《工资支付暂行规定》第12条规定“非因员工原因造成单位停工、停产

在一个工资支付周期内的，用人单位应按规定的标准支付员工工资。超出一个工资支付周期的，若员工

提供了正常劳动，则支付给员工的劳动报酬不可少于本地的低工资标准；若员工没有提供正常劳动，应

按相关规定申办。针对什么叫“一个工资支付周期”、“员工没有提供正常劳动”的情况如何解决，现

并无国 家统一的明文规定，但一部分地区对此有专门规定。结合实践中的常见的月薪制和停产企业的具

体情况，一个工资支付周期原则上应指一月，针对超出一个工资支付周期且员工未提供正常劳动的，仍

应按本地低工资标准的一定比例支付工资。



第三，社保缴纳仍应继续。因双方劳务关系依然存在，且无企业停业整顿可暂停交社保的例外规定，故

企业停业整顿后仍应依法继续交社保。对此，《浙江省劳动和社会保障厅关于企业停工停产歇业期内相

关工资待遇的批复》“非因员工原因造成企业停工、停产、歇业时间超出一个工资支付周期，员工未提

供正常劳动的，企业需支付给员工基本生活费，基本生活费的标准为本地企业员工低工资标准的80%，

基本生活费包括员工个人交纳的养老保险、保险费等花费。”这也认同了停业整顿期内企业应继续员工

交社保。因而，现实生活中，很多企业停业整顿后就终止为员工购买社保的行为是不正确的。

停业整顿相关税务问题

企业暂停营业期内没有业务产生的是无需缴税的，但税务方面的纳税申报是不能停的，在停业整顿期内

，还是要正常申办纳税申报，也就是零申报。

复业解决

1、纳税人按期复业的，以核准停业整顿期止日期当作复业日期;提早复业的，以提早复业的日期当作复

业日期。将原封存的税务登记交纳税人。

2、对停业整顿期满未申请延期复业的纳税人，主动实行复业解决，视作正常营业纳税人管理。将原封存

的税务登记交纳税人。
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