
云货优选电商平台软件系统开发

产品名称 云货优选电商平台软件系统开发

公司名称 云科技有限公司推广部

价格 .00/个

规格参数 云货优选系统:快速交付上线

公司地址 深圳市前海深港合作区前湾一路1号A栋201室（
入驻深圳市前海商务秘书有限公司）（注册地址
）

联系电话  158****626

产品详情

云货优选平台采用S2B2C商业模式，将品牌供应商（S）、店主（B）
、消费者（C）综合整合，实现了“技术+运营+供应链”的一站式服
务。

云货优选商城系统开发，可找（陈帆：13535098836），云货优选原源码系统开发，云货优选系统定制开
发，云货优选系统模式开发，云货优选代理系统开发，云货优选APP系统开发

一、接下来是关于云货优选体系的介绍

云货优选为保证每一位店主的收益最大化，在不违反法律法规的前提下，制定了一套二级分佣体系。

这套体系中会有3个身份，分别是：店主、VIP店主和服务商

普通店主： 

加入条件：邀请码注册加入即可 

收入：自购省钱，分享赚钱

常规邀请码获取方式：每周销售额满1000/2400/5000/6400/8000即可在次周一自动获得1/2/3/4/5个邀请码 

特殊获取渠道：找上级VIP，向平台免费申请

VIP店主： 升级VIP的条件：  



a.个人默认佣金达到3000  

b.10个是自己的正式直属店主（正式直属店主指：在平台下单成功大于等于5单的）  

c.总队员数大于等于30人（包括直接店主、间接店主） 

升级VIP之后你的收入：  

a.自购省钱，分享赚钱  

b.团队管理奖励：团队成员卖货收益的24%奖励，（以你为原点，下面所有店主卖货你均有团队管理奖励
，不限代;下级店主升级VIP店主后，将不会从其分之团队获取此奖励）  

c.VIP培养奖励：直属VIP团队卖货收益的8%奖励（当你的直接招募店主也升级VIP之后，跟你平级，你
可以拿到这个VIP整个团队所有成员团队收益的8%奖励，不限代;间接店主升级VIP后，将无法从其分之
团队获取此奖励）

服务商店主 升级服务商条件： 

1.个人默认佣金10000  

2.团队收益100000（指的是整个团队赚了10万块钱。这条基本可以忽略  

3.培养45个VIP，不包括自己（其中10个是直属VIP） 

 服务商收入： 

1.自购省钱，分享赚钱  

2.团队管理奖励：整个团队店主卖货佣金的15%奖励，不限代（升级服务商团队无此奖励） 

3.服务商培养奖励：直属服务商团队卖货收益的3%奖励，不限代（间接店主升级服务商会脱离团队）

二、社交电商行业里目前主要的市场模式：

1、人头分佣模式，目前市面上的社交电商基本是以这种模式为主，主要靠拉人头赚取人头分佣费用。这
种模式很难实现商品流通，发展到一定程度后，要么抛弃部分会员寻求转型，要么换另一个类似项目再
把原有的会员重新洗劫一遍。

2、渠道囤货模式，此种模式为微商升级模式，鼓励每一层代理商囤货，通过囤货升级获益，最终自己开
店。此种模式若想做大，需要付出的成本需要几十万，而成本高就意味着风险大，更适合渠道商或者加
盟商玩，终端小玩家很难玩好。

3、销售为基础的模式，0费用入驻，不在门槛上设限。所有的模式体系都建立在销售的基础上，虽然短
期内的收益并不会太高，但确是可持续发展的，一开始靠自己销售，并逐渐积累团队，到销售疲劳期的
时候，升级为团队管理者，把重心放在销售团队的管理，带领团队成员继续销售，每个店主在每个阶段
的身份定位会比较清晰。也可以在逐渐积累后靠团队的力量逐渐获得更高的收益。形成一个良性的可持
续发展收益体系。



绝大多数人都小看了社交电商这波机会。它不是模式机会，不是技术机会，而是典型的生产力变革的机
会。效率是改变一切的基础。——王栋
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