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产品详情

营销策划人员的能力要求

1.洞察能力营销策划人员应富有直觉思维判断分析能力，对环境有敏捷的感受力，对问题有敏锐的发现
力，可以迅速察觉到一般人没有注意到的情况甚至细节，能够发现一般人习以为常的问题，抓住一般人
熟视无睹的现象及本质。

2.想象能力营销策划人员应富有想象力，能够打开思维的天窗，进行开放式思维和想象；能够找出表面
互不相干的事物之间的联系，考虑解决复杂问题的多种方法或途径；能够创造性地在现实与目标之间架
起桥梁，提出和完善解决问题的构思与创意。

.分析能力营销策划人员应富有理性的思维习惯，推广策划方案，能够深入、冷静地思考问题，对各种解
决问题的方案进行优劣分析和评价；能够从众多策划构想或创意方案中发现闪光点，丰富、发展和完善
策划方案。

4.执行能力营销策划人员不仅要具备敏锐的观察力，而且要善于调动所有可利用的社会资源，有良好的
执行控制能力，有处理各方面关系的沟通说服能力与协调能力。除此之外，营销策划人员还应该具备群
体效能。所谓群体效能是指以益和发挥能量的原则来进行群体组合，从而实现巧妙地策划、有力地传播
、地操作和科学地评估。营销策划工作包罗万象，客观而言，任何一个策划者都不可能具备所有能力素
质，必须将不同的人按“优势互补、珠联璧合、相得益彰”的原则组合在一起，发挥群体策划的作用。

 

庆典公司告诉你庆典中该注意什么

庆典公司在接下项目的时候，就应该先跟客户确认好活动的主题是什么，围绕主题展开精心策划。晚会
演出策划中要先拟订晚会的流程，从开场到代表人致词再到抽奖环节，以及中途什么时候要加入演出公
司的表演等，各个环节之间要紧密联系、环环相扣，不能使观众觉得某个环节设置的特别突兀不合理。



庆典公司在庆典结束后可以安排一个意见箱环节，让观众匿名留下对整场晚会的感受及建议。下次再进
行晚会演出策划时就可以参考观众的意见，做出既符合企业的要求，又满足大众的口味的策划案。同时
演出公司也可以从观众的反应得知观众想要看到什么样的表演，从而总结经验，改进不足的地方。

 公关活动策划的主要内容有哪些？

1、分析企业形象现状及原因

企业形象现状及原因的分析工作，实际上就是要求在公关策划之前，对企业形象现状进行诊断，从而为
选择公关活动目标和方法提供依据。

2、确定目标要求

一般来说，所要解决的问题就是公关活动的具体目标，它服从于树立企业形象这一总体目标。在策划时
，活动策划，公关活动目标应明确、具体，具有可行性和可操作性。

3、设计主题

公关活动的主题是对公关活动内容的高度概括，它对整个公关活动起着指导作用。主题设计得是否精采
、恰当，对公众活动成效影响很大。

公关活动主题的表现方式是多种多样的。它可以是一个口号，也可以是一句陈述或一个表白。如日本精
工计时公司，为使精工表走向世界，利用在东京举办奥运会的机会，进行了以让世界的人都了解：精工
计时是世界第技术与产品为目标的公关活动，活动的主题是：世界的计时--精工表。

公关活动的主题看似简单，实非易事。设计一个好的活动主题一般要考虑三个因素：公关活动目标，即
公关活动的主题必须与公关活动目标相一致，并能充分表现目标；信息特性，即公关活动主题的信息要
独特新颖，有鲜明的个性，突出本次活动的特色；公众心理，晚会策划，即公关活动主题要适应公众心
理的需要，主题要形象，辞句能打动人心，使之具有强烈的感召力。

4、分析公众

公关活动是以不同的方针对不同的公众展开的，而不是像广告那样通过媒介把各种信息传播给大众。因
此，只有确定了公众，才能选定哪些公关活动方案为有效。不同的公众群体有着不同的要求。

5、活动方式选择

公关活动方式的选择是策划的主要内容。通过什么方式开展公关活动关系到公关工作的成效。选择活动
方式是创造性的工作。公关活动是否新颖、有个性，关键取决于策划人员的创造性思维是否活跃。因此
，在选择活动方式时，要充分发挥策划人员的独创能力和潜在能力。

晚会策划-活动策划-华天聚力庆典报价低由南昌市华天聚力企业营销策划有限公司提供。南昌市华天聚
力企业营销策划有限公司（www.jxhwatan.com）位于南昌市青山湖区湖滨东路金色水岸2307。在市场经济
的浪潮中拼博和发展，目前华天聚力文化传媒在会议、会务中享有良好的声誉。华天聚力文化传媒取得
全网商盟认证，标志着我们的服务和管理水平达到了一个新的高度。华天聚力文化传媒全体员工愿与各
界有识之士共同发展，共创美好未来。
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