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亚马逊允许非必需品进仓

4月14日据外媒报道，亚马逊表示其将很快允许平台第三方卖家运送非必需品至仓库。

亚马逊发言人表示，该公司将在本周晚些时候开始在仓库中接收更多产品。不过，为使亚马逊能继续保

持基本产品的优先级并保护员工，产品数量将受到限制。同时，这也确保大多数销售合作伙伴均可将货

物运送至亚马逊仓库。

姐夫将在物流方面加大力度，

10w快递员已招满，再补招聘7.5万名快递员

由于新型冠状病毒疫情促使许多人只能被迫宅在家，导致他们比以往任何时候都更依赖亚马逊。美国当

地时间周二，亚马逊零售商股价攀升，创下历史新高，报收于每股2283美元。



作为一个商人，姐夫这时当然要趁热追击，加大力度。

深圳市洛菲纳电子商务有限公司（简称洛菲纳）成立于2014年底，主要运营亚马逊，速卖通等第三方平
台和自营独立站业务，总部位于跨境电商的前沿阵地-深圳。

公司一贯坚持“用户至上，互惠双赢，信守合同”的宗旨，凭借科学的发展策略，先进的运营模式和良
好的信誉与优质的服务，创造了不可思议的口碑效应。5年时间，洛菲纳合作伙伴遍地开花，分别在北京
，天津，山西，河南，福建、江西，湖南，安徽，江苏，四川，湖北，辽宁大连，云南、内蒙古等地成
功孵化了500余家，人员规模达上万名，同时协助数千个人卖家，迅速实现了月纯利润超万元的个人创业
目标。

目前已经成为中国区连接工厂和外贸商圈最具影响力的综合服务商之一。

作为中国唯一一个亚马逊海量SKU运营服务高端提供商，目前洛菲纳已经孵化500余家跨境电商公司、数
千余名个人学员，已与全国20余所大中专院校达成校企合作，成为跨境电商行业新模式的领导者。

一、独特的运营模式

洛菲纳集团运用独特的运营模式，从众多跨境平台公司中脱颖而出。依托十亿级数据库的跨境电商全流
程服务的自建智慧生态系统，逐步完成跨境交易链条的生态系统创建。2019年年初成立专业国际货代公
司服务于全国的孵化公司。当孵化公司产生订单后，系统提示备货，卖家将采购的商品邮寄地址填写洛
菲纳一号仓库，仓管人员收到货物后进行验货确保无误，再按照国际物流发货标准进行二次打包，通过
空+派形式送到消费者手上，孵化公司只需要采购订单工作量即为结束，后续物流问题全由总部解决，
真正托管服务。

二、洛菲纳智慧生态系统无缝对接亚马逊等主流跨境平台

洛菲纳集团打造了洛菲纳跨境电商智慧生态系统，由阿里架构师和百度产品经理及几十位IT精英组成强
有力的技术团队自主研发和不断优化，塑造了以销代购物的商业链条模式，可无缝对接多种主流跨境电
商平台，拥有可持续发展的模式，利润通过多平台管理理放大了N倍。采用海量SKU+以销代购的方式，
收到客户订单后才采购发货，消除了以往电商货物积压风险，提升了系统性能，不再有语言障碍，员工
只要会电脑就能操作。

三、洛菲纳国际物流仓储中心

洛菲纳采用线上线下结合的“一站式物流”服务方案，全方位精准对接跨境物流各个环节的所求所需。
线上精确高效地处理订单物流数据，匹配最优的货运方案，支撑线下各个独立的仓库则快速运输到深圳
总仓库，进行统一验货和国际货运标准的二次包装等服务。标准化的服务和高效的配送机制为货物安全
、稳定和持续运行提供了强有力的技术保障。

四、强大的师资团队

集团数十位资深电商经验师资团队，从业务拿到结果，手把手教导，教导技术手段，优化选品，提高业
绩，多个技术手段培训。

五、高质量服务

集团一站式服务平台辅助学员快速入门跨境电商，更好的运营店铺，提高业绩以及店铺运营效率，辅助



合作伙伴更好盈利。即时服务，终身服务。

一、跨境电子商务

亚马逊、速卖通等跨境B2C销售，以及独立站项目

二、物流以及仓储服务

国际物流以及亚马逊、速卖通等卖家产品的仓储服务

三、分公司孵化

全程指导全国各加盟公司的开业培训、账号注册、洛菲纳智慧生态系统软件使用，以及技术指导、品牌
注册、物流仓储服务、境外收款等一站式服务。

四、跨境电商创业园孵化

自建跨境电商创业园，为有志于跨境电商行业的个人提供入门培训、账号注册、洛菲纳智慧生态系统软
件使用，到入驻园区、技术指导、品牌注册、包装物流、境外收款等一站式服务。

唯一官网http://www.lonfenner.cn

地址：深圳市宝安区西乡街道银田工业区宗泰文创产业园二期3A栋409室 电话：联系手机：18926752640
15361698380 微信：luofn01   luofn02

4月14日消息，继上个月宣布额外招聘10万名员工之后，亚马逊于昨日表示，将再次招聘7.5万名仓储及送

货等员工。

亚马逊方面表示，随着其团队继续支持社区，其人力需求也继续增长，因而亚马逊将继续招聘，额外创

造7.5万个就业岗位以服务客户。

同时，亚马逊也对员工的时薪进行了提高，并将仓库员工的加班费提高了一倍。

此前，该公司预计在加薪方面投入3.5亿美元，但现在这一数字或许将提升至5亿美元以上，亚马逊也表

示预计其将继续投资，以提高仓储及送货员工的工资、福利和安全措施。

现实生活是跳跃式的，不知道哪片云彩会有雨，现在种的一颗种子也许几年后才能发芽。



眼下亚马逊形势逐渐好转，相信下半年会有更多市场份额冲进市场。

所以卖家们， 抓紧时间赶紧铺路。

如何在危机中找寻商机，如何快速适应并调整运营策略来亚马逊最新变化，想要在下半年夺得自己的一

杯羹，那么你就要培养自己唯手熟尔、分析市场的功力。

6分选品，3分运营，如果你已经谙熟之道，那么还差1分业界大卖内心照不宣的提高店铺名次秘籍——借

力测评铺量获评。

在前期使用跨境真人测评平台——评价易，铺量同时可以安全获取Review。

测评跟刷单完全不一样，测评这是进行过真实交易后形成的评价，而不是通过机器、软件生成，形成虚

拟数据后，那种刷评形式产生的评论。

但在删评风波节骨眼也要注意以下几点：

1) 新产品送测销量每天低于3单,单个1isting太多会引起审查

2) 没流量可以先做流量单

3) 自然销售的产品送测的数量应低于正自然销售数量的1/2

4) 做FBA最好一定是真实发货,若需要做跟卖,每天不超过1单或者刷的国内发货的总数不超过实际出单的
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