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产品名称 连云港拓展训练公司|团建公司|一天活动方案流
程

公司名称 连云港百嘉文化传媒有限公司

价格 150.00/位

规格参数 拓展公司:连云港百嘉拓展训练
百嘉拓展训练:连云港本土拓展训练引领者
推荐活动时长:一天团建拓展活动

公司地址 连云港市新浦区龙河小区C号楼底层19号房

联系电话 0518-85783990 15077859612

产品详情

  连云港拓展训练公司|团建公司|一天活动方案流程。连云港百嘉拓展训练公司，推荐一天公司拓展活
动流程。拓展训练课程培训的流程：培训前奏——破冰，用愉快，放松的形式加快队员之间相互了解，
介绍培训的基本情况，提升队员参与的热情，初步形成热烈的团队氛围，为接下来的拓展训练活动做心
理准备。

团队建设：团队建设理念，热情是一种展示员工价值的品质，能展现出一个人自身的智慧和潜能，产生
巨大的内在动力，是不可遏止的、把工作做到极致的强烈愿望。热情来自对工作的执著热爱，对目标的
不懈追求，对事业强烈的责任感和使命感。1、分团队（部门的组成、立军令状、宣誓、部门的组）。产
生本次拓展训练团队领导：选队长、政委团队领导之所以有必要存在，主要有四个原因：一是社会组织
的复杂性决定了领导的必做性；二是社会组织要实现其目标要求有效的领导；三是有力的领导是一个社
会组织生存与发展的必然需求；四是领导是社会组织必不可少的一面旗帜。授队旗。激情团队领导的担
当。管理者的领导力取决于管理者的担当！管理者是被动的接受上级的要求，还是主动的超出上级的期
望，这取决与管理者的担当！管理者是采用命令、控制、胁迫团队，还是主动关心、辅导、成就团队，
这也取决与管理者的担当！2、建设团队文化：团队文化是指团队成员在相互合作的过程中，为实现各自
的人生价值，并为完成团队共同目标而形成的一种潜意识文化。团队文化是社会文化与团队长期形成的
传统文化观念的产物，包含价值观、目标、行为准则、管理制度、道德风尚等内容。3、团队形象风采展
示：良好的团队形象是团队的无形财富，它有助于团队得到优惠政策的倾斜和社会大众的支持，使团队
在更的环境资源下进行充分的专业发展。因此，团队形象的策划显得尤为重要。 4、建立信任：信任是
一缕阳光，可以温暖他人的心灵；信任是一条纽带，可以连结我们的心灵。生活中的信任，可以鼓励他
人；社会中的信任，是事业发展的保障。培训项目结束后，由企业培训师剖析信任的关键内涵，从而让
学员们领会到信任的精髓和重要性，使学员从心态和行为行动上运用到日常的生活及工作上。

  一天拓展训练活动，从团队建设开始，分小组团队，建设小组团队文化，展示小组团队文化，建立小
组队友之间的信任，挑战团队合作项目。连云港百嘉拓展训练公司，将会为您全程策划执行！！！
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