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产品详情

常州人力资源管理师职称考试培训哪里通过率高？

    这两年国家对很多资格证书进行了管控，很多证书被取消了。这是一个好的举措，很多证书的确
没什么用处。对于HR来说，也取消了一些相关证书，比如注册人力资源管理师、人力资源法务师、企业
培训师等等。人力资源管理师没有取消，这是一个好消息。其实人力资源管理师考与不考主要的症结在
于，你是否想考，或者说你将来是否想从事人力资源相关的专业。人力资源管理师考试每年两次，每年5
月和11月中旬国家统一命题考试（上海地区单独命题，还要考英语），每年报考的人数还是比较多的。
有些人是有目的性的去参加考试。有的人是很盲目的，看见别人参加了，自己也就报名了。还有部分人
是闲着也是闲着，也去凑个热闹。考试的人很多，评说的人也很多，有人说有用，也有人说没有用。问
题的焦点集中在学习的知识，理论性太强，不适用。考了证书，有两类人。一类人是没有人力资源工作
经验的，学完了还是不知道人力资源该怎么做？另一类是有人力资源工作经验的，学完了无法将所学知
识运用到实际工作中。到底有没有用，从以下几方面做客观的分析：

一、证书的介绍先来看一下百度百科的说明，再做详细解释人力资源管理师证书，企业人力资源管理人
员全国统一考试按照国家职业标准分为四个等级。凡考核合格者，由国家人力资源和社会劳动保障部颁
发相应等级的职业资格证书，并实行统一编号登记管理和国家劳动部官方网站网上查询，是相关人员求
职、任职、晋升、包括出国等的法律上的有效证件，可记入档案、全国通用。可以看出，这个证书是国
家统一考试的，分为四个级别，考试合格是由国家人力资源和社会劳动保障部颁发的，是国家认可的。
过去几年，国家逐步取消了200多种职业资格证书，人力资源管理师没有取消，则说明了这个证书是有存
在的必要，从这个层面上来说，人力资源管理证书值得认可的，有一定的含金量，证书本身是有用的。
二、实际哪些人在考目前有哪些人在考这个证书呢？人员很杂，范围很广，主要有以下几类：1、从事人
力资源工作的群体这类人由于工作、晋升的需要，可能会考一个更高一级的证书，毕竟在这个人力资源
这个圈子混，别人有了，自己也得有一个，至少能装门面。做人力资源的都知道有这个证书，不过目前
的实际情况是，不是所有的公司都要求要有这个证书的，严格写明要有这个证书的企业还不是很多，大
多数是作为一个参照依据。2、在校学生和即将毕业的的人员。特别是人力资源相关专业的学生，基本上
在毕业之前都会考完三级证，也有一部分其他专业的学生，不打算从事原有专业的工作，打算转行的。
现在的大学都流行考证，毕业找工作的时候，手里没有几个证书，都不好意思说！当然，这个观点是片
面的，但现实是很多人考证是比较盲目的，不管对自己有用没用，先考几个再说。有几个证书，投简历



的时候也会多几分自信，谁又能完全否认呢？3、咨询公司、猎头、培训行业等群体这些行业多是要和人
力资源从业者打交道，所以必须要具备一定的人力资源管理知识，没有一定的专业度，很难和人力资源
工作人员沟通，达成一致的看法。只有双方很畅快的沟通，才有可能达成业务上的合作。所以，这类人
员，需要有比较系统的人力资源管理知识，如果完全不懂，是没办法和客户沟通的。当然除了这些人员
，还有中途转行做人力资源的，也有工作需要，需要了解人力资源的，还有对人力资源有兴趣的，也会
考这个证书。

学校地址：常州武进万达广场B座写字楼28楼
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