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企业文化建设的原则与途径

一、企业文化建设的一般原则

1.必须坚持社会i主义方向。企业是为提高人民的物质文化生活而存在，这是社会i主义国家中企业存在的
最基本的价值观。企业在从事商品生产和商品流通的过程中，必须促进生产发展，满足社会日益增长的
物质和文化生活的需要。企业进行文化建设应把这作为它的经营思想和宗旨，使之具有明确的社会i主义
特征。

2.强化以人为中心。文化以人群为载体，人是文化生成的第i一要素。企业文化中的人不仅仅是指企业家
、管理者，应该包括企业的全体职工。企业文化建设中要强调关心人、尊重人、理解人和信任人。企业
团体意识的形成，首先是企业的全体成员有共同的价值观念，有一致的奋斗目标，才能形成向心力，才
能成为一个具有战斗力的整体。
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创新型企业文化

        创新型企业文化是指创新已经成为企业的核心价值观，创新理念已得到员工的普遍认同，人
们坚信只有创新，企业才能生存，企业文化系统建设，才能发展。企业管理人员十分注重创新，并不断
倡导创新，企业管理人员和广大员工都积极创新，敢于进取，敢冒风险，创新思想已渗透到企业上上下
下人员的意识深处，并已化为企业员工的行为习惯。



        一个组织的核心竞争力往往体现在对创新文化的培育上。在与顾客的互动中，一方面输出组
织对创新的实践，另一方面汲取对方对创新的需求。组织正是在这种创新的正反馈中不断地发展、壮大
的。组织学习和创新是这种文化提倡的重要内容，组织鼓励不断创新并把这些思想表达出来。经营管理
者深刻认识到只有不断创新，才能使核心竞争力动态化，同时使竞争对手难以跟踪模仿，从而创造持续
竞争优势。
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企业文化

企业文化理论的出现有其历史的必然性：

一是由于生产力的发展，新型办公工具如因特网等的普及应用，企业的日常管理规则也发生了一些变化
，劳动工具的变化要求思想观念的更新；

二是劳动中人的智力因素比例增加，脑力劳动者人数相对增长，相应地，企业文化咨询机构，企业管理
者也不能再把这些高素质的员工视作机器人，而是要给员工以感情尊重、理智尊重；

三是随着生产力的发展，人的需要满足层次攀高，企业必须适应这一新情况，从而制定出适合现代人的
管理方法，这一点与“社会人” 在管理界的提出有相同的现实基础；

四是竞争加剧，企业为了在竞争中取胜，在提高劳动效率的同时，职工的生产积极性与创造性在劳动中
显得越来越重要，企业必须提出符合需要的价值观念，咨询，如创新、服务、信誉等；

五是企业规模的扩大、跨国公司的出现，成千上万人，甚至是不同国籍、不同民族的人在一个公司工作
，需要统一思想、统一观念、统一行为。
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企业文化咨询机构-企业文化咨询公司-咨询由利得博德科技提供。利得博德科技（www.lidebode.cn）在信
息技术项目合作这一领域倾注了无限的热忱和热情，利得博德科技一直以客户为中心、为客户创造价值
的理念、以品质、服务来赢得市场，衷心希望能与社会各界合作，共创成功，共创辉煌。相关业务欢迎
垂询，联系人：吴老师。
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