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产品名称 天津劳务派遣输出 天津劳务输出
佰亿达劳务派遣

公司名称 天津佰亿达物业管理有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 天津市东丽区先锋路与外环线交口先锋路1号先
锋宾馆C317室

联系电话  13920344302

产品详情

天津佰亿达物业管理服务有限公司，始终坚持“创新”的办企宗旨。物业管理，人事代理，劳务外包，
劳务派遣，保安服务专业承包：酒店式公寓、写字楼、商住楼、商场、工厂、院校，展馆等。经营项目
：日常保洁管理服务、酒店客服管理服务、食堂管理服务、绿化管理服务、停车场管理服务、工程维修
管理服务，小区物业管理、写字楼物业管理、学校物业管理、医院物业管理、各大企业物业管理。

劳务派遣用工形式的缺点

派遣岗位界定不清，缺乏规制

《劳动合同法》明确规定了劳务派遣一般仅适用于临时性、辅助性或者替代性的工作岗位，而不能成为
常态的用工形式，否则劳动关系的基础将受到严重挑战，劳动者的合法权益也无法得到应有的保障。目
前由于对劳务派遣的法律规定还不够完善，一些用人单位为降低用工成本，逃避劳动法的责任，天津劳
务派遣输出，任意使用派遣工，在一些长年稳定需求的工作岗位也使用劳务派遣工，天津劳务输出工，
使派遣用工适用的范围不断扩大。一些垄断性行业，如铁路、电信、邮政、银行等，把单位内部长期固
定的正常劳动岗位，转为“劳务派遣”岗位。他们与劳务公司合作，岗位没有变化，劳动者还是那些劳
动者，却被转变为由劳务公司派遣。

天津佰亿达物业管理服务有限公司，始终坚持“创新”的办企宗旨。物业管理，天津劳务输出，人事代



理，劳务外包，劳务派遣，天津劳务输出单位，保安服务专业承包：酒店式公寓、写字楼、商住楼、商
场、工厂、院校，展馆等。经营项目：日常保洁管理服务、酒店客服管理服务、食堂管理服务、绿化管
理服务、停车场管理服务、工程维修管理服务，小区物业管理、写字楼物业管理、学校物业管理、医院
物业管理、各大企业物业管理。

逆向派遣，是指劳动者原本为用人单位的员工，用人单位为规避责任，与派遣机构合谋，强迫劳动者与
本单位解除劳动合同，在不离岗的情形下，与劳务派遣机构签订劳动合同。劳动者迫于被辞退的压力，
不得已而转变身份。这些不当派遣实际上是“派遣单位”或者“用工单位”为了谋取私利，逃避法定义
务而有意选择的结果。

天津佰亿达物业管理服务有限公司，始终坚持“创新”的办企宗旨。物业管理，人事代理，劳务外包，
劳务派遣，保安服务专业承包：酒店式公寓、写字楼、商住楼、商场、工厂、院校，展馆等。经营项目
：日常保洁管理服务、酒店客服管理服务、食堂管理服务、绿化管理服务、停车场管理服务、工程维修
管理服务，小区物业管理、写字楼物业管理、学校物业管理、医院物业管理、各大企业物业管理。 

劳务派遣 和 人力资源 如何区分？ 

* 简单的区分方式，就是看公司被派遣的员工是由谁交发工资，如果与劳动者签劳动合同并发放报酬，
以及缴纳的，属劳务派遣行为；否则即为人力资源服务。两者的主要区别在于身份的认同再次，要说正
式工和劳务派遣工的区别，我觉得现在很多国企都提倡的是"同工同酬"，也就是说，很多国企的正式工
和劳务派遣工至少在工资待遇方面差别不会很大，当然只是针对相同的岗位或者级别。但是除了工资待
遇以及日常的工作安排上面我觉得没什么区别以外，两者区别，还在于身份的认同。什么意思呢？就是
很多劳务派遣人员去了国企上班以后，总觉得自己低人一等，因为那些全日制合同员工觉得自己是正式
工，而劳务派遣人员自然就是非正式员工，所以，身份的差别才是两者之间区别吧。 

 

天津劳务派遣输出-天津劳务输出-佰亿达劳务派遣(查看)由天津佰亿达物业管理有限公司提供。天津佰亿
达物业管理有限公司（www.tj-baiyida.com）是一家从事“物业管理,劳务服务”的公司。自成立以来，我
们坚持以“诚信为本，稳健经营”的方针，勇于参与市场的良性竞争，使“佰亿达”品牌拥有良好口碑
。我们坚持“服务为先，用户至上”的原则，使佰亿达在劳务输出中赢得了众的客户的信任，树立了良
好的企业形象。 特别说明：本信息的图片和资料仅供参考，欢迎联系我们索取准确的资料，谢谢！
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