
人事服务外包电话 联吉厚信业务外包 叠彩区人事服务

产品名称 人事服务外包电话 联吉厚信业务外包
叠彩区人事服务

公司名称 南宁联吉厚信人力资源服务有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 南宁市东葛路29号荣和中央公园1栋13A层

联系电话  13321702583

产品详情

人事代理 是一种人力资源外包，是企业根据需求将一项或多项人力资源管理工作或职能外包出去，由专
业的第三方代理，以降低人力资源管理成本，叠彩区人事服务，提高人力资源管理效率。

人事代理服务：

社会保险服务社保基数审核/计算/申报/缴纳、帐户合并与转移、保险理赔

住房公积金服务社保基数审核/计算/申报/缴纳、帐户转移、公积金/支取指导与协助办理工资服务工资发
放、个税申报服务员工档案服务为员工提供统一的存档服务

一个什么样的企业文化能更好地吸引人呢？自上而下的人才管理理念非常重要，从企业老板、中层领导
到部门负责人都必须重视人才引进和人才培养，形成爱才、惜才的企业文化氛围，让求职者感受到自己
是作为人才引进，从心里上受到重视；同时，乐观、积极的，能引导员工奋发向上的企业文化，而且富
有包容性，有海纳百川的气度，这样才能成为企业吸引人才的一大亮点。

一方面，培养员工的认同感。将企业的使命和愿景与员工的职业发展紧密联系在一起，实现企业目标的
过程也是实现个人目标的有效途径，企业要参与员工职业生涯规划的指导与管理，把人才的职业发展纳
入管理范畴，与人才建立融洽的心理契约。在入职培训时，通过企业介绍，人事服务外包电话，在员工
心里留下深刻的印象，形成积极的心理导向，使员工正确、深刻地认识到个人与组织在利益上的一致，
在心理上产生利益相关、命运与共的情感，人事服务外包，以便对其今后的行为发挥指导和制约作用。



另一方面，建立团结而富有战斗力的团队，并形成良好的激励机制。21世纪，人事服务外包公司，是一
个知识经济和团队至上的时代，所有的事业都是团队事业，培育一种良好的、有激励作用的团队精神，
能在本职工作的基础上，充分发挥员工的智慧和潜能创造更大的经济效益，团队成员因贡献和价值大小
来确定相应的个人回报。

所谓人力资源外包(outsourcing)，英文直译为“外部资源”，指企业整合利用其外部的专业化资源，从而
达到降低成本、提升效率、充分发挥自身核心竞争力和增强企业对环境的迅速应变能力的一种管理模式
。总体而言，人力资源外包将渗透到企业内部的所有人事业务，包括人力资源规划、制度设计与创新、
流程整合、员工满意度调查、薪资调查及方案设计、培训工作、劳动仲裁、员工关系、企业文化设计等
方方面面。

人事服务外包电话-联吉厚信业务外包-叠彩区人事服务由南宁联吉厚信人力资源服务有限公司提供。南
宁联吉厚信人力资源服务有限公司（www.nnljhx.com）是广西 南宁 ,咨询、调研的翘楚，多年来，公司贯
彻执行科学管理、创新发展、诚实守信的方针，满足客户需求。在联吉厚信领导携全体员工热情欢迎各
界人士垂询洽谈，共创联吉厚信更加美好的未来。
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