
福建人事代理服务 武汉锦绣人才

产品名称 福建人事代理服务 武汉锦绣人才

公司名称 武汉锦绣人才管理顾问有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 武汉市江汉区中央商务区泛海国际SOHO城3号
楼23层2301-2302号

联系电话  13871552063

产品详情

人力资源管理外包的内容确定好以后，就要考虑如何选择服务商，一般应从以下几个方面来考虑。首先
，要考虑服务的价格。其次，注重服务商的信誉和质量，它将对整项工作的完成乃至对企业的正常发展
起到决定性作用。企业在对涉及企业机1密、员工满意度、工作流程等敏感性人力资源管理工作（比如工
作分析与岗位描述、薪酬设计、人力资源管理信息系统等）选择服务商时，必须确信其可靠性。此外，
企业还需根据本企业人力资源管理工作量的大小，考虑服务商的强弱，选择适合于本企业的服务商。

引入外包可能使员工不适应，因此，引入外包前，应对员工开展人力资源外包相关培训，让员工理解外
包意义，使其从内心接受外包，如：企业可设置宣传栏或以小资料形式发给员工自行学习，同时聘请专
业咨询师为员工开展外包知识培训。外包1过程中，应积极跟踪员工满意度，加强沟通，发现问题及时处
理，避免人才流失。外包结束后，向员工征集意见，提高员工参与度，为下次外包业务顺利进行打好基
础。选择外包商时不能只考虑成本最1优而忽略外包商能力，好的做法是选择成本与效益双重最1优的外
包商。首先，企业应做好外包商背景调查，选择专业化、信誉高的外包商，人事代理服务，做好成本与
效益比分析。其次，了解外包商文化理念。最后，与外包商进行文化沟通，使文化融合与企业发展一致
。唯有如此，才能真正选出最适合的外包商。选择外包商时不能只考虑成本最1优而忽略外包商能力，好
的做法是选择成本与效益双重最1优的外包商。首先，企业应做好外包商背景调查，选择专业化、信誉高
的外包商，做好成本与效益比分析。其次，了解外包商文化理念。最后，与外包商进行文化沟通，使文
化融合与企业发展一致。唯有如此，才能真正选出最适合的外包商。 福建人事代理服务-武汉锦绣人才由
武汉锦绣人才管理顾问有限公司提供。行路致远，砥砺前行。武汉锦绣人才管理顾问有限公司（www.chi
najxhr.com）致力成为与您共赢、共生、共同前行的战略伙伴，更矢志成为招聘具影响力的企业，与您一
起飞跃，共同成功!
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