
国内it互联网猎头公司 文臣武将

产品名称 国内it互联网猎头公司 文臣武将

公司名称 湖南文臣武将企业管理咨询有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 湖南省长沙市芙蓉区韭菜园路16号金烨融府B座1
704-1706室

联系电话  18289770085

产品详情

文臣武将人才顾问集团是亚太地区猎头品牌综合集成提供商，是国内最早使用垂直、细分、专注的PS人
才寻访作业模式之一的专业猎头公司，成立于2008年，总部设在广州，原为广州信屹翰宸人才顾问有限
公司，700名资i深猎头顾问；服务区域覆盖全国及东南亚、欧美非洲等地区，与1000多家跨国集团、国内
外上市大型公司、快速成长性企业及非营利性组织建立长期合作关系；拥有上千万专业细分并长期保持
更新的人才储备库。文臣武将为客户提供了解业务的信息有金融行业猎头公司哪家好、建筑类猎头公司
哪家好、制造业猎头公司哪家好、广告猎头公司哪家好、传媒猎头公司哪家好等。

那如何做一个优i秀的猎头呢？

锁定目标人候选人后，与其保持粘性联系，深入交流，了解候选人真正的需求和想法，以候选人角度为
其规划职业发展，做详细的面试辅导，促进入职成功率.

理解客户需求，有目的性的对候选人进行提问，获得候选人适合该职位的充足理由，写出详细、有价值
、有针对性的人才推荐报告。

在猎头的工作中，会遇到形形色色的人，各种状况，保持良好的心态，换位思考，提高自我调节能力，
冷静的分析解决问题，是合作默契的基础。

保持消息灵通，关注行业动态，任何变动都要了解清楚，比如职位的薪酬定论等等，为猎取候选人做准
备。

记住并能做到这几点，



你离一个优i秀的猎头就不远了！

文臣武将人才顾问集团是亚太地区猎头品牌综合集成提供商，是国内最早使用垂直、细分、专注的PS人
才寻访作业模式之一的专业猎头公司。文臣武将以引i领业界的猎头、RPO、咨询、人才引进为四大核心
产品，专注为互联网、金融、房地产、制造、能源、农林等12大行业的企业客户，为企业提供多方面多
视野的人力资源综合服务及信息情报支援，为企业清扫发展过程中的诸多障碍，为成就客户把服务做到
极i致而矢志不渝！文臣武将为客户提供了解业务的信息有环保猎头公司哪家好、化工猎头公司哪家好、
电子猎头公司哪家好、汽车猎头公司哪家好、物流猎头公司哪家好等。

猎头公司是否专业主要看这3点 。

1.专业度比较好 可以精准的了解HR的需求

专业度是对于一个猎头公司最i重要的标准，一个专业度很高的猎头公司，肯定会有一批很专业的猎头顾
问，他们的职业敏感度也是很高的，也就是说，只要是HR简单的描述一下需求，猎头就可以判断HR对
于招聘人才的精准需求了。那么，这样就可以简单的将职位要求罗列出来，然后按照要求找出候选人，
提供给HR，让HR进行再次筛选。

一般情况下，专业的猎头否是有着很多年经验的，他们对于高i端职业岗位的需求也是非常了解的，国内i
t互联网猎头公司，通过这些专业的猎头是可以为企业找到精准的人才。

2.更高的工作效率

工作效率对于每个行业都是很重要的，在生意场上，it互联网猎头公司靠谱吗，时间等同于金钱，对于企
业也是如此，节省时间成本很重要。因此，高效率工作的猎头很重要。能够为企业找到精准的人才，而
且还能确保尽快入职的，这对于企业来说，阳江it互联网猎头公司，是至关重要的。

对于企业来说，猎头更高的工作效率很关键，从他和企业沟通以及推荐的人才的合适度就可以看出是否
有更高的工作效率！

3.招聘的人才有很高的精准度

招聘的人才的精准度与前期和HR沟通时了解的企业需要有很重要的关系，你找到的人才是不是很精准，
就能够直接的反映出你的专业度，你前期是否真正的了解到了企业对候选人的需求。

 

文臣武将人才顾问集团是亚太地区猎头品牌综合集成提供商，是国内最早使用垂直、细分、专注的PS人
才寻访作业模式的专业猎头公司，成立于2008年，总部设在广州，原为广州信屹翰宸人才顾问有限公司
，目前在北京、上海、深圳、香港、新加坡、成都、长沙、海南等地设立分公司和办事处我们主要提供
：建筑类猎头公司、金融行业猎头公司、传媒类猎头公司、广告行业猎头公司、猎头公司排行榜等等。
欢迎前来咨询！



猎头给候选人做面试辅导前期应该准备些什么？

1. 所有的候选人都需要面试辅导吗？

面试辅导的长度和细致程度取决于候选人通过你的辅导经历过多少面试。如果这是第1次（大多数情况）
，就要花更多的时间去准备。猎头需要确认以下信息：

1) 候选人是否乐意接受面试辅导？

2) 他们是否认识到了准备面试的重要性？

3) 他们是否乐意合作，并接受你的建议，或者你是在浪费口舌？如果答案是否定的，你面临的就是另外
一个问题了——候选人管理。同时，你要再次确认，这样候选人是否真的适合要将推荐给客户。

2.
确认面试流程，如面试的时间、地点及面试官（抬头，职责等）、之前面试失败原因（如有）等信息。

3.对岗位JD、候选人简历进行再熟悉，思考：该岗位的招聘原因；假设你是企业面试官，会了解候选人
的哪些信息等。以便候选人参考。

猎头做好准备工作以后，便可邀请候选人进行面试辅导，并建议候选人实现准备纸笔，记录面试的注意
事项。

 

国内it互联网猎头公司-文臣武将(推荐商家)由湖南文臣武将企业管理咨询有限公司提供。湖南文臣武将
企业管理咨询有限公司（www.chohunter.com）拥有很好的服务和产品，不断地受到新老用户及业内人士
的肯定和信任。我们公司是全网商盟认证会员，点击页面的商盟客服图标，可以直接与我们客服人员对
话，愿我们今后的合作愉快！
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