
康宝莱模式软件开发

产品名称 康宝莱模式软件开发

公司名称 广州量子云力科技有限公司-产品部

价格 .00/个

规格参数 联系方式:15622735296
联系方式:15622735296
联系方式:15622735296

公司地址 天河区车陂

联系电话 15626225311 15626225311

产品详情

【张：可微】康宝莱系统软件开发，康宝莱商城APP开发，康宝莱奖金制度模式开发，康宝莱代理系统
软件开发，康宝莱微商管理系统开发

“变则通，通则存，存则强”，这是社交时代人人共同探究的命题。在社交新零售的风口下点击生活打
造以消费者、商家、服务商为主，商品服务为载体的社交新零售生态圈，把握当下，抓住机遇，以开放
自由的心态，热情地拥抱这个高速发展的美好时代！

一、市场培育奖

你下面10层，2046个点位。不管是你放的，还是上面老师放的，你见点捡钱。

你是银卡，见（银卡）（金卡）（钻卡），捡10元。

你是金卡，见银卡捡10元，见（金卡）（钻卡）捡30元。

你是钻卡，见银卡捡10元，见金卡捡30，见钻卡捡100元。

二、销售业绩奖

根据您投资的相应级别可以拿到相应10%到15%比例的市场业绩奖金（两边对碰），此项奖金相对应的周
封顶奖金分别为银卡15000元，

金卡45000，钻卡70000。

3感恩互助奖



拿下面2代对碰奖的10%，（你直接推荐的人是第1代，他又介绍的人是第2代，这个数量是无数的），是
感恩。拿上面推荐老师对碰奖的5%

（加权），是互助，但必须是钻卡。

4组织管理奖及全球分红

直推小市场累计达到10万PV了（每个直推为一个市场，除去一个大的，剩下的为小市场），恭喜你！你
就是见习主任了，可以拿到新增业绩

2%的领导奖了，以此类推。当达到35万PV的时候，你不但拿到6%的领导奖，而且再次恭喜你，你就能
拿到公司全球销售额的1.5%（加权：1.5%来分

给所有达到这个成绩的人），你以后每个月可以领取你的养老金了。根据你的级别以此类推。真正在这
个行业里的亿万富翁都是靠组织领导奖金做

起来的。

5福利奖

当你开始领养老金的时候，你就会得到公司另外给的福利了。根据你的级别享有不同档次的福利。

6再次消费

你在不用升级的情况下再次消费时，银卡8折，金卡8折，钻卡7.5折。消费产品PV的50%进入本人小市场
结算，剩下的进入组织管理奖结算。

7自动消费

这个消费和刚才的消费不一样。你本周奖金是10000以下，公司把90%打入你的银行卡上，剩下的10%是
不能取的，你要把这10%不能取现金的

钱用于购买产品。这是不打折的。你下面12层，有8190个点位（含紧缩），这8190个人自动消费的总额
就有你5%的提成。这个奖是不分级别的，

不管你投资是1500的，还是13500的都享有这个权利。不过，每周最多只能扣你1000元，你的奖金当周达
到10万的时候也是扣1000元来让你自动消

费的，这是非常好的制度，这样我们自己就不用推销产品了。

8康美连锁店服务津贴奖

钻卡会员可以申请市级、县级、社区连锁店。市级店享受县级店会员津贴的2%，县级店享受社区会员的
2，社区店直接享受会员的3%。

9我们的晋级标准是当周达到标准，当周晋级。没有考核期，这样我们就没有因为考核期带来的压力了。
只要业绩累计到晋级标准，当周你就

晋级了。除了养老金，别的奖项都是周结周发。

10.总结



1单边收入，线线开花，永续享受

人人都可以通过社交变现，人人都可以通过个人专长帮助更多人，人人都可以利用碎片化时间获取额外
的收益。社交新零售让这一切变成可能。

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

