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产品详情

恐龙蛋李子树苗报价 2019年恐龙蛋李子树苗价格整形、修剪技术：(一)整形：李树可选择自然圆头形和
细长纺锤形树形进行整形。自然圆头形树形保留有中心干，基部选留3-5个主枝，无第二层主枝。主枝上
依次配备侧枝，侧枝上着生结果枝或结果枝组及营养枝。一般成枝率较高、分枝力较强的品种，如安哥
诺、圣玫瑰、皇家宝石、总统李、日本李王、亚李一号等较适于采用自然圆头形。整形过程中要多利用
拉枝手段，使主枝开张，缓和树势，促进早果。细长纺锤形树形较适用于萌芽率高，但成枝率低，即树
体枝干分枝少的品种，如黑宝石美丽李、美国晚熟大李等品种，这种树形干高50-60厘米，树冠高3-3.5米
，中心干上着生10-12个主枝(或结果枝组)，主枝与中心干的夹角要大一些，在65-75度为宜，也不能太水
平，否则挂果后主枝将要下垂，造成树势衰退。主枝间的垂直距离应保持在10-15厘米左右，但同一侧面
的主枝垂直距离不能少于50厘米，下层主枝长1-2米不等，上层主枝逐渐缩短，上部呈宝塔状，全树上下
呈纺锤状。需要指出的是适于细长纺锤形树形的李品种，也可按自然圆头形整形。如黑宝石、美国晚熟
大李等，整形过程中可采取先短截促发枝条，而后长放拉枝开张角度的办法，既可提早完成树形，也有
利于提高早期产量。(二)修剪：李树修剪要根据树龄、树势和品种习性来分类进行。一般幼树宜轻剪长
放，除几个主枝延长头和侧枝延长头必须短截(留外向芽)之外，其余枝条一般长放不剪，以促其形成花
芽。其中对成枝力强(发枝多)的品种，如安哥诺等，应多疏枝，即在第一年冬季整形时留足4-5主枝外，
中心干上的多余枝条要去掉(疏除)，以防止幼树主枝过多，扰乱树形，影响挂果。对成枝力弱(发枝少)的
品种，如黑宝石、美国晚熟大李、美丽李等，在幼树整形时，第一年冬季可能会出现主枝数量少的问题
，可适当对其进行短截，促发新梢后作主枝培养。经2-3年，树冠和主枝数量均培养到位后，可作长放处
理，以促进枝条尽快转化成花、挂果。幼树整形和修剪过程中还应多采取绳拉、砖坠的办法，以开张主
枝角度，尤其是黑宝石、美丽李等成枝力不强，且枝条易抱合生长的品种，开张角度，缓和枝势，促进
成花，对提高早期产量十分有效。进入盛果期的李树，要注重调节营养生长与生殖生长之间的关系，防
止树体过早老化。要控制产量，适当重短截，以增加新梢生长量。保持树体活力，确保丰产稳产。 

疏花。结合冬季修剪，剪除过多的花芽、弱小花，春季花序分离期进行花前复剪，剪除过多的花枝、花
序。 

正确配栽授粉树：这是取得丰产的前提条件。建园时要根据品种之间的亲和力选择搭配。建园时没有配
栽授粉树的李树园子，可引入授粉品种枝条在树冠内进行高接换种(高位嫁接)。一般按1/3比例对植株高
接，每株树嫁接1-2个枝条即可。如黑琥珀与黑宝石互为授粉，黑琥珀也可分别选择亚李一号、日本李王



、澳得罗达等为授粉品种。美丽李可选择亚李一号、日本太阳神李为授粉树，安哥诺、美国晚熟大李、
皇家宝石等可互为授粉。生产上一般只选择2-3个花期相遇的李品种同园栽植，即可解决授粉问题，提高
坐果率。 

插后管理：插后注意棚内温度，床面湿度及通风、透光情况，如中午高温，要多喷凉水。在保证插穗所
需温度和湿度的条件下，应尽量降低扦插床的含水量，以防止过湿烂苗。插后7天，开始产生愈伤组织，
15天后插穗开始发根，待根数达10根以上，根的长度平均达5厘米以上时，即可移植。 

李子树在我们小时候记忆是比较深刻的，因为奶奶家里自己有种，每年到了李子成熟的季节，我们一群
小伙伴就会爬树摘李子，是童年的乐趣。刚开始会很疑惑，同一种树会结出不同口感的李子，后面才知
道这是因为她们运用到了嫁接这一技术。 

李对温度的要求因种类和品种而异。我国产北方原产的李，如窖门李、红干核李、黄干核李等，可而—3
5~—40℃低温，而生长在南方的芙蓉李、三华李等，对低温的适应能力较差，杏梅李原产于华北，其耐
寒力较强，欧洲李原产于地中海南部地区，适于在温暖地区栽培，美洲李则比较耐寒，可在我国东北地
区安全越冬。李花期适温度为12—16℃。中国李花期较早，华北平原地区易受霜冻而影响产量。但如能
正确选择园地，利用小气候的有利条件，也可预防或减轻冻害。欧洲李比中国李开花晚，一般可以避免
早春霜冻的危害。 

及时扦插：用刀将插穗基部削尖。扦插前，先用小木棍在扦插床上打孔，然后再将插穗插入孔内，扦插
深度5至8厘米，株间距6至8厘米。扦插后立即浇水并及时扣棚保湿。
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