
供应2019新款车间液晶生产看板ta563

产品名称 供应2019新款车间液晶生产看板ta563

公司名称 武汉天傲科技有限公司

价格 49.00/个

规格参数 品牌:武汉天傲
通讯:FGSK
标准:国标

公司地址 湖北省武汉市南京路180号鑫成大厦B706

联系电话 027-59208732 13007194504

产品详情

供应2019新款车间液晶生产看板ta563

安灯系统  andon系统  Andon  北京andon安灯系统WHTAKJ761  上海andon安灯系统WHTAKJ762 
广州andon安灯系统WHTAKJ763  深圳andon安灯系统WHTAKJ764  Andon安灯系统  信息电子看板

成都andon安灯系统WHTAKJ765  重庆andon安灯系统WHTAKJ766  武汉andon安灯系统WHTAKJ767 
杭州andon安灯系统WHTAKJ768  天津andon安灯系统WHTAKJ769  andon按钮盒  液晶生产看板

南京andon安灯系统WHTAKJ770  大功率无线Andon安灯系统WHTAKJ771 
简易Andon安灯系统WHTAKJ772  工业Andon安灯系统WHTAKJ773   安冬暗灯拉灯系统  

标准Andon安灯系统WHTAKJ774  安灯andon系统按钮盒   无线/有线Andon安灯系统 
汉阳无线安灯系统TA4598  湖北无线安灯Andon系统厂家   安灯系统按钮盒TA7705

远距离安灯系统刷卡按钮盒  供应安灯系统厂家最低价  广东安灯暗灯按灯安冬andon系统折扣销售 
华中专业andon安灯系统电子看板按钮盒MES液晶工业看板

武汉天傲科技有限公司专注于为生产型企业设计、制造无线/有线Andon安灯系统、电子看板系列、电子
货架/仓储系统、工厂综合生产信息看板系统 、生产线实时电子/液晶看板

土耳其加齐大学的戈希曼 �
亚尔赛博博士进行了一项调查，研究在买卖双方的交涉过程中，与本国人进行交涉和与外国人

进行交涉这二者间会有多大的不同。



【本国人的小组】土耳其人 31 组

【外国人的小组】土耳其人和西欧人 29 组

随后，博士询问被调查人对交涉结果的满意程度，发现和外国人进行交涉的小组满足度更高（ 4.49 分∶
4.12 分）。并且，

在感受到交涉对象的魅力方面，也是外国人的魅力更高（ 4.79 分∶ 4.23 分）。（ 7 分为满分）

由此博士得出结论，对方是本国人时，人们反而会怀疑他是否隐瞒了什么信息。

将这一结论套用于日本人身上考虑一下吧。若彼此都是日本人，某种程度上可以知道对方的所思所想，
在进行交涉时，更

倾向于互相试探对方言谈中的深意。因此，人有时就会变得疑神疑鬼，觉得 “ 其实他是隐瞒了什么吧
” ， “ 其实并不是这样的

吧 ” ，等等。

这时，若在场的是一个日语说得结结巴巴的外国人，你会怎样想呢？你大概会觉得，凭他这样的日语能
力，至少不会是个

能在生意场上骗得了你的人。

总之， 外国人是无法在同等条件下和自己进行交涉的，这样想着，人们便会大意地信任了对方。

当交涉无法进行下去的时候，不妨让你的外国同伴来试试看，这也是一种有效的手段。

电子看板是专门为生产型企业设计生产，用于标示当天或当班的计划生产量、实际生产量、差异值、不
良品、达成率、不良率等参数。其中计划生产量等可以由计算控制输入、键盘输入或遥控输入，实际生
产量，不良品等通过检测安装在生产线上的红外感应开关、行程开关等自动录入或通过按键录入，差异
值、达成率、不良率等由看板内部的单片机计算并显示出来...

美国西北大学的心理学家劳伦 � 诺尔准博士进行了一项心理实验。

博士募集了 71 名大学生，让他们进行一项名为 “ 赛博球 ” 的虚拟游戏（参照下方图）。

【普通的小组】有两名对手（ Sakura ），三次传球中有一次可以接到球

【遭到排挤的小组】只有 10 ％的球会传到这边

游戏后，博士询问被实验者，假如 “ 好友召开生日派对，单单没有邀请你 ” 或 “
你想和你喜欢的人约会，却遭到了对方的拒

绝 ” ，你会感到多心痛？

结果是，普通小组的心痛数值是 3.65 分（ 11 分为满分），而遭排挤的小组的数值却超过了 4.46
分，他们更强烈地感到了心



痛。

也就是说， 一旦遭到同伴的拒绝，在那之后，人会对拒绝更加敏感，并十分恐惧。

由此，可以想到这样一种策略。

例如，有一个经纪人 A ，他要价 10 万日元，而你却想花 8
万日元买入。这时，你应让第三者先行拒绝一次 10 万日元的要求。

于是，遭到一次否定后， A
会担心东西卖不出去，害怕再次被拒绝，对于你苛刻的要求，他也会勉强答应。

伤害对方的自尊心，将其撕得粉碎，这样一来，就能以更有利的条件来迫使对方答应自己的要求。

像这样利用恐惧心理的交涉方法有许多，但比这个方法更邪恶的心理操控恐怕是没有了。

只是，这个方法如果用得过头，会有导致友情和人际关系不可修复的危险，所以请谨慎运用。

一般人都有一种倾向：即使某个人只有一点点令人讨厌，但你渐渐会觉得他越来越讨厌，整个人都很讨
厌，看他做什么都

不顺眼。这种心理现象有一个专业名称，即 “ 喇叭效应 ” 。

与此相对应还有另一种倾向，即一开始觉得某个人只有一点点讨人喜欢，但这种喜欢随着时间的推移得
到强化，最后使得

你对他 “ 整个人都喜欢 ” ，觉得他做什么都很好。这种心理现象被称为 “ 哈罗效应 ” 。

喜欢学习的人会越来越喜欢学习，而讨厌学习的人则会越来越讨厌学习，相信经历过学生时代的你对此
深有体会。

这就是说，无论是讨厌还是喜欢，都具有膨胀的特点。这也再次验证，在与人交往的过程中，给人一个
完美的第一印象是

多么重要。

当然，比起 “ 讨厌 ” ，人们更愿意以 “ 喜欢 ”
之情对待他人。试想当你对某个人产生厌烦情绪时，自己是否会努力去改变这种

不良的情绪？

● 单纯接触效应

如果在交往过程中对别人产生讨厌情绪，或者感觉到别人对自己产生讨厌情绪，有一个简单有效的方法
可以扭转这种不良

状况，即增加接触次数。

没错，仅仅通过接触次数的增加就可以消除讨厌，产生好感，这就是 “ 单纯接触效应 ”
。例如，在一个班级或一个公司，我



们容易对跟自己坐得比较近的人、话说得比较多的人产生好感。有时即便第一次见某个人觉得他素质不
高，但通过反复多次接

触之后，你会渐渐发现他的优点，进而消除最初的厌恶感。这就是 “ 单纯接触效应 ” 在起作用。

所以，如果你给人留下的第一印象并不是很好，没有关系，只要你巧妙利用这一心理学原理，就能扭转
别人对你的看法与

态度。

节假日的简单问候、酒会上的碰杯致意，或者一起看电影、打高尔夫球，都有可能使你渐渐被人接受认
可。而一旦使别人

开始有 “ 一点点 ” 喜欢你，剩下的事情就交给 “ 哈罗效应 ” 吧。

同样的道理，当你不喜欢对方时，只要结合 “ 单纯接触效应 ” 和 “ 哈罗效应 ”
，你就能慢慢喜欢上对方。

● 人际关系的 “ 弹性 ”

无论是喇叭效应还是哈罗效应，抑或是单纯接触效应，其实都说明了一个关键词：人际关系弹性。

没错，人际关系是有 “ 弹性 ” 的，是流动的，而不是一成不变的静态事物。

你每一次与对方接触，对方都在不断搜集你的信息，形成对你的抽象感官，比如你的工作方式、态度，
好恶以及什么能够

激励你或使你感到挫败。当然，反过来你也是这样。这就是人际关系建立起来的过程，也是心理博弈的
关键步骤之一。

通过多次接触与交流，你与对方相互了解的程度不断提升，人际关系弹性也就越大，即使交往中偶尔出
点小状况，也会因

为 “ 弹性 ” 而慢慢恢复。相反，即便对方对你的第一印象不错，但如果你没有 “ 乘胜追击 ”
，那么你们之间原本就薄弱的人际关系

会慢慢松弛， “ 哈罗效应 ” 就在不知不觉中变成了 “ 喇叭效应 ” 。

第 7 章

先读心，后攻心

无论怎样隐瞒真相，无论怎么隐藏本心，总会露出马脚、被人窥见，这就是人。

从他的态度、他的表情、他的动作、他的声音来看穿他的心吧，如同恶魔那样。

人心，是可以轻易看透的。

49 不可轻信别人的拒绝

● 语言与行动之间有差距



据说京都人多使用委婉的表达方式。说起这方面的小故事，常常听到的就要数 “ 茶泡饭 ” 了。

“ 哎呀，吃碗茶泡饭怎么样？ ”
该回去的时候，对方这样招呼你，于是你真的打算吃一碗的话，恐怕就会让对方觉得你 “ 真是

个厚脸皮 ” 了。其实对方劝你 “ 吃茶泡饭 ” 的真正意图，是告诉你 “ 你该回去了 ” 。

虽然据说现在已经没有这种说法了，但其实不仅仅是京都话，生活中言不由衷的情况比比皆是。嘴上所
说和实际行动大相

径庭，这就是我们人类。

斯坦福大学的理查德 �
拉比尔博士和一对中国留学生夫妇一起，在美国西海岸进行了长达数月的自驾游。在此期间，他们

曾提前向传闻中对东方人有很深偏见的知名酒店进行电话预约，大多遭到了回绝；但是真正前往酒店后
，却都得以顺利入住。

博士他们一共到过 66 家酒店和 184 家餐馆，几乎从未被拒之门外。可是，在 6
个月后，他们向曾经落过脚的酒店、餐馆寄出

问卷调查，得到的答复有 90 ％都是 “ 不欢迎东方人 ” 。

酒店方面的真实意图并不明确，但他们口中所说和实际行动间确实存在着巨大反差。

现实情况是，有不少人都抱有这种矛盾的心理。因此，今后对于别人所说的话是不能全部听信的。

即使电话预约会遭到回绝，但面对面时却不会被拒，如果是这样，还是实际拜访一次为上，因为对方还
是有可能会与我们

见面的。

武汉天傲科技有限公司专注于为生产型企业设计、制造无线/有线Andon安灯系统、电子看板系列、电子
货架/仓储系统、工厂综合生产信息看板系统、生产线实时电子/液晶看板、设备采集及监控系统、智慧
工厂目示化管理系统、精益化管理系统等软硬件产品.

http://www.whtakj.cn

天傲无线安灯系统电子看板andon系统TA-U9785 安灯系统无线Andon系统andon电子看板系统
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