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        企业不给员工买社保有什么风险，专业代缴各地区员工社保

前段时间，我和我一个大学同学一起聊天，他知道我是从事人力资源服务外包行业，而且也做了挺长时
间，他就问我一个关于员工社保的问题。如果员工不想买社保，而且也与公司签订自己自愿放弃不买社
保的承诺书，这样会有风险？我当时没有直接回答他，问是否他们公司现在就这样操作了？他回答说是
有几个。我相信，这样的情况现实中的企业会不少，有时企业给员工缴纳社保，但有些员工对社保了解
少，觉得买社保每月拿的工资更少了，而且社保要交那么多年，等等。今天，我们一起来讨论下——如
果企业不给员工买社保有什么风险，或者员工自己不想买社保，企业有风险吗？

提醒一：员工自愿放弃缴纳社保的声明是无效的！

社会保险是国家强制保险，为职工办理社会保险是用人单位法定义务。无论是用人单位还是劳动者都不
能随意处分这项权利义务。劳动者自愿与用人单位签订放弃参加社会保险的协议本身是违反法律规定的
，好是无效的。作为无效协议，对劳动者与用人单位双方都没有法律约束力，公司仍然应当承担为员工
缴纳社会保险的义务。

社会保险是国家强制实行的社会保障制度，具有法定的强制性。《劳动法》、《社会保险法》、《社会
保险费征缴暂行条例》等法律法规明确规定，参加社会保险、缴纳社会保险费是法律对用人单位和劳动
者设置的强制性条款，是用人单位和劳动者必须同时履行的法定义务。所以，不管用人单位采取什么办
法和借口，也不管与劳动者如何约定，只要没有为劳动者依法缴纳社会保险费，都属于违法行为。

提醒二：员工不想交社保，让单位把交社保的钱换成现金或者其他可以吗？不可以！



这也是无效行为，因为按法律规定，劳动者也有缴纳社会保险的义务，不得放弃缴纳，如果劳动行政部
门一旦查实有这样的行为，作为企业必定会受到行政处罚，因此企业这样做也具有一定的法律风险。对
用人单位而言缴纳社保是法定义务，是无法规避的。只要你与正规单位签订劳务合同，单位就必须为你
缴纳社保，当然伴随着你也要根据规定缴纳社保。

根据《中华人民共和国劳动法》第七十二条的规定：“社会保险基金按照保险类型确定资金来源，逐步
实行社会统筹。用人单位和劳动者必须依法参加社会保险，缴纳社会保险费。”

提醒三：企业不能放弃给员工缴纳社保的义务，否则后果很严重！

虽然员工自愿放弃享受社保的权利，但企业不能放弃缴纳社保的义务。如果员工要求企业补缴，企业必
须补缴员工的社保，而且未缴纳社保期间，发生工伤等意外情况，企业逃不掉责任，不管是不是员工自
愿放弃参保，只要公司未给员工缴纳社保，在工作期间意外受伤被认定为工伤，原本由工伤保险基金支
付的费用都得公司来支付。如果员工因公死亡，根据我国法律规定，企业还要支付一次性工亡补助金。

以上三个提醒，我相信我们企业朋友们都清楚了，不管是企业不给员工买社保，还是员工不想买，都是
会存在很大风险，作为企业规范用工，是必须要给员工缴纳社保。如果贵公司有计划员工社保外包，可
以咨询我们骏伯人力。骏伯人力专注员工社保代理服务16年，行业经验丰富，队伍专业，服务高效，得
到众多新老客户的好评。

欢迎来电咨询与面谈！

广州骏伯人力资源有限公司深圳分公司

业务顾问：杨先生  （分公司经理）

业务热线：13410894074 （微信同号）

业务电话：0755-83983626

业务微信号：yqysz303

业务QQ号：1622080401

公司地址：深圳市福田区彩田南路中深花园大厦A座22楼2203室
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