
河北人才引进 人才引进 天津盛世卓文

产品名称 河北人才引进 人才引进 天津盛世卓文

公司名称 天津盛世卓文教育咨询有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 天津市武清区杨村华德广场B座708室

联系电话  18622081268

产品详情

天津盛世卓文教育咨询有限公司，是一家集房地产销售，协助申报积分落户，人才引进，学籍咨询办理
，拥有多项业务模块的专业型公司，为客户提佣一站式服

其中四种人才落户，门槛很低，可直接落户。

1.学历型人才：全日制本科不超过40周岁、硕士研究生不超过45周岁，博士研究生不受年龄限制。

2.技能型人才：高等职业院校毕业并在津工作满1年，或中等职业院校毕业并在天津工作满3年，不超过35
周岁，具有高等职业资格；不超过40岁，具有技师职业资格；不超过50周岁的，具有高等技师职业资格
；

3.资格型人才：获得好怕的职称，以及拥有国内外精算师、注册会计师、注册税务师、注册建筑师、律
师等执业资格的

4.创业型人才：创办符合天津产业政策且企业稳定运行超过1年，个人累计缴纳所得税10万元以上的.

天津盛世卓文教育咨询有限公司，是一家集房地产销售，协助申报积分落户，人才引进，学籍咨询办理
，拥有多项业务模块的专业型公司，为客户提佣一站式服务。

一、单位注册



申请单位登陆天津网上办事大厅—积分专栏积分联办系统，按照系统提示信息注册单位信息。确认信息
填写完整无误后，注册成功后可进入下一步申请人信息填写。

注意事项：单位经办人需填写两名，注册阶段保存成功后，本受理期内不可更改。

二、申请人信息填写

申请单位按照系统提示信息填写申请人信息，确认信息填写完整无误，保存成功后可进入在线测评。

注意事项：须按要求上传申请人照片正反面，请确保图片清晰。申请单位、申请人信息填写务必保证完
整、准确，如出现假信息，将按照分值表内相关规定处理。

三、在线测评

按照系统提示，填写相关信息进行测评。测评通过后进入上传材料步骤。

注意事项：申请人如通过在线测评，河北人才引进，则无法返回修改申请人个人信息，请务必确保填写
个人信息的完整与准确后再进入在线测评环节。

四、上传材料及网上预审

申请人根据自身实际情况，选择市区或滨海办理网点，然后按照系统提示，参考样图上传材料。其中，
标记为必传材料的必须上传，否则无法通过预审；非必传材料请根据个人实际情况上传。网上预审的审
核期为3个工作日，请申请单位即申请人随时关注审核结果，网上预审结果为不通过的，本期不再具备申
请资格，请申请单位及申请人务必高度重视，按要求上传相关资料完成预审。

审核通过后可预约窗口受理日期。审核过程中反馈需修改或补充材料的，自接到反馈提示当日起三个工
作日内完成材料补正，逾期视为不提交此项材料。

注意事项：上传预审材料请确保图片清晰，不得上传任何与预审工作无关的图片，判定为恶意上传无关
图片的，将取消本期申报资格。预审步骤中未上传的材料项，视为不提交此项材料，宝坻人才引进，受
理期内不再接受材料补充。建议预审材料准备完整准确后，再进行材料上传。预审意见做出以后，受理
期内无法对个人信息及上传预审材料进行修改。

五、预约及现场受理

通过预审的申请单位及申请人，可自行选择预约日期进行现场受理，请务必于预约日期当天，携带与预
审资料一一对应的相关材料的原件，及材料清单中要求的非上传材料到预约网点办理。

注意事项：凡预审过程中未提供的预审材料，窗口现场一律不再收取。

六、成绩公布及名单公示

6月，市行政许可网上办事大厅积分专栏公布本期积分，公布时间为3个工作日。随后公示人员名单，公



示时间为5个工作日，届时请申请单位和申请人密切关注。

天津盛世卓文教育咨询有限公司，是一家集房地产销售，协助申报积分落户，人才引进，学籍咨询办理
，拥有多项业务模块的专业型公司，人才引进，为客户提佣一站式服务。

如何评审

评审工作由四个事业平台的牵头单位组织实施。国家重点创新项目的评审工作由科技部负责，重点学科
和重点实验室分别由教育和科技部负责，中央企业和国有商业金融机构分别由国资委和中国人民负责，
创业人才的评审由科技部负责。

评审工作分两步进行：首先请国内外同行专家进行匿名的通讯评审，然后组织相关领域的专家进行综合
评议。海外高层次人才引进工作专项办公室准备选择一批知名专家、企业家、风险投资专家等，河东人
才引进，建立“千人计划”评审专家库。为确保评审的公正性，不设专职评审，每次评审根据申报人的
具体情况，在库中随机抽选相关领域的专家组成评审小组。

河北人才引进-人才引进-天津盛世卓文由天津盛世卓文教育咨询有限公司提供。河北人才引进-人才引
进-天津盛世卓文是天津盛世卓文教育咨询有限公司（www.tjsszw.cn）今年全新升级推出的，以上图片仅
供参考，请您拨打本页面或图片上的联系电话，索取联系人：张总。
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