
元氏县劳务派遣

产品名称 元氏县劳务派遣

公司名称 元氏县益诚劳务派遣有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 石家庄元氏县长春路14号长春小院2楼西室

联系电话 0311-84628862 17732878816

产品详情

劳务派遣对企业有什么好处：

（1）用人机制更加灵活。由于派遣员工与用人单位之间只是一种简单的有偿使用关系，用人单位对派遣
员工可以“只用不管”，从而彻底解除了员工对用人单位的依附关系，从根本上解决了“员工能进不能
出”、“能上不能下”、“干好干坏一个样”的人事管理痼疾。    

（2）内部竞争更加激烈。用人单位采用正式、派遣和外包几种不同层次的组合用工形式，并根据员工表
现时期在不同层次上合理流动，不仅可以使较低层次员工的竞争更加激烈、员工积极性更高，而且可以
使较高层次的员工危机感更强。  

（3）人力资源成本更低。使用派遣员工，亦可以通过人力外包，简化职能部门，提高综合管理效益；减
少招聘费用，降低招聘产生的人事成本；散客通过市场化定价，降低派遣员工的薪酬支出；适可根据经
营状况，随时增减员工数量，总体降低人力成本支出。  

（4）人事事务工作压力更小。派遣员工的招聘选拔、档案接转、社保缴纳、工伤处理、后勤管理、劳动
关系建立与解除、劳动纠纷处理等均由派遣机构负责，不仅节约了成本，使管理更加专业、规范，而且
彻底解放了人力资源部，使其能够更加专注于对核心人才的管理和服务。  

（5）合理避税。我们签定人才派遣协议后，工人工资和保险费开具的是劳务费发票，可以抵国税，减少
企业负担。  

（6）对实际用工单位可以避免故固定期合同的风险。  

（7）帮助人力资源部门从繁重的重复性事务中解脱出来，专注于核心的战略性工作，从而提升人力资源
管理和核心竞争力。  

（8）降低用工成本和管理成本，舒缓资金安全压力，克服企业很多的规模经济弱点。在国内由于劳工权
利意识的高涨，就业安全体系和劳动法令的普及，人事直接、间接费用及外围成本不断爬升，人力资源
管理业务外包和人才派遣则可以较低企业风险，摆脱杂务干扰，最终引导企业专心经营核心资源，发展



核心竞争优势。

一、签定人才派遣协议后,我公司开具的正规发票：项目是劳务费，也可以是劳务管理费，可以进行税前
列支抵25%国税。

二、我们的优势                                                               
                                                            （1）用工优势：我
们可以为企业解决实际的用工需求，特别是生产淡季旺季比较明显的企业最适合做人才派遣。再一个就
通过做人才派遣对你们的企业减少了很多在招工方面遇到的问题。从而净化人力资源部职能减轻他们的
工作，还有就是办理社会保险我们可以异地办理。

（2）政策优势：我们可以及时的向用人单位传递最新劳动政策法规资讯。我们有99个职业介绍中心和技
工学校满足企业要求。保险和税收优势

（3）人才优势：公司聚集了一批稳定、高质素的拥有丰富的行业知识和实践管理经验的专家。

（4）管理优势：规范化的驻厂管理和先进的科技手段,是我们为客户提供优质人力资源派遣的保证。

（5）服务优势：多年的丰富运作经验和大量的成功案例积累，使我们具备了处理各种复杂人力资源事务
的能力,以驻点管理为特色的派遣业务模式，可以为客户提供个性化的专业服务。可以为客户提供从人力
资源开发、配置、管理到培训等一系列的人力资源服务。

（6）人才派遣: 我们经过探索和创新，逐步建立起富有特色的专业化人力资源派遣服务体系，现有协作
企业数十家，分布在大型工厂等多种生产服务性岗位。三、员工工资发放按照《劳动合同法》规定员工
工资是由人才派遣单位发放的，用工单位支付派遣费就可以了，但如果企业要求发放工资，我们双方之
间可以签定代发工资协议，但实际用人单位必须把每月的员工工资明细提供给人才派遣单位这样能确保
双方的约定。从而能让工人得到实际的工资待遇。当然，您可以根据您的需要选择适合您的业务，例如
：贵公司可以不做员工派遣，只做开劳务发票（省税）或代缴一两个险种（省保险费）的业务！在全球
经济危机的时刻，真诚希望我们能给贵公司带来一些实惠，减轻企业负担，帮助贵公司渡过经济难关！
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