
龙里劳务派遣 劳务派遣经营许可证 景成企业 

产品名称 龙里劳务派遣 劳务派遣经营许可证 景成企业

公司名称 贵州景成企业管理有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 贵阳市花果园国际中心2号楼2713号

联系电话  13639005914

产品详情

贵州各州市县劳务派遣经营许可证新公司怎么办理？

劳务派遣许可证所需条件？

1、注册资本不得少于￥200万元;

2、有与开展业务相适应的固定的经营场所和设施;

3、有符合法律、行政规定的劳务派遣管理制度;

4、法律、行政规定的其他条件。

办理劳务派遣许可证所需材料？

1、劳务派遣经营许可申请书;

2、营业执照或者《企业名称预先核准通知书》;

3、公司章程以及验资机构出具的验资报告或者财务审计报告;

4、经营场所的使用证明以及与开展业务相适应的办公设施设备、信息管理系统等清单;

5、法定代表人的身fen证明;

6、劳务派遣管理制度;



劳务派遣经营许可证重要性，给企业带来哪些好处？

劳务派遣，劳务派遣资质代办公司，就是劳务派遣机构把其员工派到有需要的企业去工作，并由劳务派
遣机构发放工资、福利以及五险一金的运营模式，让企也能够更加轻松，劳务派遣资质代办，不再因员
工太多而增加额外的负担

劳务派遣可以避免劳务流失。被聘用人员的人事档案由劳务派遣公司集中管理，在合同期内，对新聘用
人员制定了具有法律效力的制约制度，这样完全可以保证被聘用人员尽心尽力地做好工作，用人单位不
会担心劳务流失和"跳槽"。

劳务派遣能够更好地维护劳动者的合法权益。派遣人员的人事关系属于派遣单位，如果派遣人员在用人
单位工作期间合法权益受到侵fan或遭受到不公正待遇时，经核实后，派遣单位有责任根据有关法律、法
规或用人单位的规章制度来维护派遣人员的权益。

劳务派遣的最显著特征就是劳动力的雇佣和使用分离，不仅可以节省用工企业劳动力的使用和管理成本
，更重要的是有利于用人单位用人的灵活性，龙里劳务派遣，并且可以减少劳动关系风险。

注意申请劳务派遣经营许可证的企业，申请人的申请符合法定条件的许可机关应当依法作出准予行政许
可书面决定，并自作出决定之日起五个工作日内通知申请人领取《劳务派遣经营许可证》。申请人的申
请不符合法定条件的许可机关应当依法作出不予行政许可的书面决定，说明不予行政许可的理由并且告
知申请人享有依法申请行政复议或者提起行政诉song的权利。《劳务派遣经营许可证》应该当载明单位
名称、住所、法定代表人、注册资本、许可经营事项、有效期限、编号、发证机关以及发证日期等事项
。

劳务派遣机构能够帮助企业减轻负担，这也是这几年劳务派遣机构比较火爆的原因，但劳务派遣机构的
运营是需要先申请劳务派遣经营许可证的。

注册劳务派遣公司的审批流程及要求，就单注册资金这一块要求必须注册资金为200万元，且一次性到位
，以下就简单介绍下新规后的劳务派遣公司注册的流程及要求！

（我司可以三天把劳务派遣许可证办理出来)

一、申请经营劳务派遣业务应当具备下列条件：

1.注册资本不得少于￥200万元；

2.有与开展业务相适应的固定的经营场所和设施；

3.有符合法律、行政规定的劳务派遣管理制度；

4.法律、行政规定的其他条件。

二、申请经营劳务派遣业务的，劳务派遣经营许可证，申请人应当向许可机关提交下列材料：

1.劳务派遣经营许可申请书；

2.营业执照或者《企业名称预先核准通知书》；

3.公司章程以及验资机构出具的验资报告或者财务审计报告；



4.经营场所的使用证明以及与开展业务相适应的办公设施设备、信息管理系统等清单；

5.法定代表人的明；

6.劳务派遣相关管理制度。

申请人的申请符合法定条件的，许可机关应当依法作出准予行政许可的书面决定，并自作出决定之日起5
个工作日内通知申请人领取《劳务派遣经营许可证》。

《劳务派遣经营许可证》应当载明单位名称、住所、法定代表人、注册资本、许可经营事项、有效期限
、编号、发证机关以及发证日期等事项。《劳务派遣经营许可证》分为正本、副本。正本、副本具有同
等法律效力。

《劳务派遣经营许可证》有效期为3年。

《劳务派遣经营许可证》由人力资源社会保障部统一制定样式，由贵阳市人力资源社会保障行政部门负
责印制、免费发放和管理。

龙里劳务派遣-劳务派遣经营许可证-景成企业(优质商家)由贵州景成企业管理有限公司提供。贵州景成企
业管理有限公司（www.gzjcqy.cn）在其它这一领域倾注了无限的热忱和热情，景成企业管理一直以客户
为中心、为客户创造价值的理念、以品质、服务来赢得市场，衷心希望能与社会各界合作，共创成功，
共创辉煌。相关业务欢迎垂询，联系人：彭兰。
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