
广州人事外包代理，广州社保代缴，代买广州社保，广州社保代理缴
费

产品名称 广州人事外包代理，广州社保代缴，代买广州社
保，广州社保代理缴费

公司名称 广州骏伯人力资源有限公司增城分公司

价格 40.00/个

规格参数 代买广州社保:40
广州人事外包:40

公司地址 广州市增城区新塘镇群星村黄头社大岭山东坑三
横西路34-36号402室（注册地址）

联系电话  13560364505

产品详情

广州企业可以选择性缴纳社保吗？

 “刚面试成功了一家公司，工作环境、工资收入、工作内容和休息休假都还不错，就是要入职满一年
才能给缴社保，到底要不要去？”近日，准备换工作的广州市民小薇十分纠结。

实际上，像小薇一样因就职公司未依法缴纳社保而苦恼的人并不少见。缴纳社保是职工在退休后、生病
后、因工致伤后、丧失劳动能力后、失业后的基本保障，也是其依法应享受的福利之一。 然而现实中
，一些企业因想降低成本等原因，晚缴、少缴或不缴社保，一些企业选择性缴纳，或只是发放所谓的社
保津贴来代替。律师提醒，一旦发生劳动纠纷，企业可能得不偿失。

专家：职工主动放弃权利，也是在 “推波助澜”

“按照我国现行法律规定，除了例如非全日制用工等个别情况外，有劳动关系就应该按照法定比例为职
工缴纳社会保险，不缴纳、少缴纳、漏缴纳以及所谓发放社保津贴的行为都是违法行为。 ” 中央财
经大学法学院教授，劳动法和社会保障法研究中心主任沈建峰说。

沈建峰告诉记者，上述行为扰乱了国家的社保秩序，不利于社会保险本身的良性发展；不缴、少缴社会
保险将导致劳动者不能正常享受社会保险待遇，侵害劳动者权益；此外，对用人单位来讲，不缴纳社会
保险也存在风险。

http://www.spicezee.com/
http://www.spicezee.com/fagui/laodongfa.html
http://www.spicezee.com/


“根据相关法律规定，用人单位不缴纳社保是劳动者立即解除劳动合同并主张经济补偿的重要事由，也
就是说，用人单位可能要承担补缴社保并支付经济补偿的风险。”沈建峰说。

“很多企业之所以选择性缴纳社保，与职工不积极主张权利有很大关系。”江西省总援助律师王雨琦说
。

王雨琦告诉小编，社保缴纳
由企业自行申报，社保管理部门没有精力一一进行检查，除非遇到职工主动反映，才能予以稽查罚款等
处理。

“有的职工因不想在企业长干或者不想负担个人须承担的社保费用，也会主动选择不缴社保。”王雨琦
说，“这些职工有的认为自己离退休还很遥远，一般是过了一定年龄之后才考虑这个问题，殊不知不缴
社保还会导致其无法享受可能随时面临的医疗、生育、失业和工伤相关待遇。”

完善企业职工的福利待遇，骏伯人力代缴社保是您的最佳选择，广州社保缴费服务包含

广州社保代缴服务内容

1、企业及个人社会参保信息的变更；

2、企业及个人社会保险缴费基数的核定和变更；

3、为员工办理、申领医保卡、社保手册；

4、协助有关产前检查、计划生育手术、生产住院手术费等有关生育保险的费用报销；

5、协助申领生育津贴、晚育津贴；

6、办理工伤认定及伤残鉴定；

7、为外地员工办理社会保险跨省、市异地转移；

8、每月编制并向企业提供企业员工缴纳社会保险费用明细；

9、通过电话或邮件解答关于社会保险的政策法规等相关问题。

广州企业比较关注问题

广州社保代缴服务费用、广州社保待遇享受、广州社保缴费截止时间、广州社保外包

广州社保代缴公司

骏伯集团总部在广州，于2003年成立以来，陆续建立了以广州、北京、上海、深圳等国家核心城市为中
心的辐射全国的350多个网点，覆盖中国大陆所有31省份及广东省内所有21地级市，为员工人数多、网点
分布广的大型集团公司及跨国企业提供“一地签约、全国操作”的综合性人力资源外包解决方案。给客
户提供更满意、更全面的“点对点”的人力资源外包服务，能及时按照各地新的人事政策调整与操作各
项服务，为企业有效规避政策风险，减少运作成本和精力，搭建出全方位的服务平台。
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联系人：广州骏伯人力资源有限公司   曾先生13609029349   Q 1421135022
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