
芜湖劳务外包 安徽锦卓人力资源 劳务外包派遣

产品名称 芜湖劳务外包 安徽锦卓人力资源 劳务外包派遣

公司名称 安徽锦卓人力资源集团有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 安徽省芜湖市鸠江区南翔万商商贸物流城一区3
号楼5层

联系电话  15905531888

产品详情

劳务派遣是劳务派遣机构与派遣员工签订劳动合同，派遣员工向用工企业提供劳务的一种新型用工模式
，而劳务派遣按具体用工模式可以分为以下三类：

1.完全派遣

由派遣机构承担一整套员工派遣服务工作，包括人才招募、选拔、培训、绩效评价、报酬和福利、安全
和健康等。

2.转移派遣

用工企业自行招募、选拔、培训人员，再由派遣机构与员工签订劳动合同，并由派遣机构负责员工的报
酬、福利、绩效评估、处理劳动纠纷等事务。

3.短期或项目派遣

用工企业为了某个项目而委托派遣机构聘用派遣相关的专业人才。

以下是劳务派遣的三大特点：

1、降低用人成本支出 用人单位在核算派遣人员的总支出时，企业劳务外包，一是考虑岗位效益。二是
以市场价格制定工资标准。三是不需要为被派遣人员额外支付其它计划外的费用。劳务派遣专用票可计



入用人单位税前成本开支，芜湖劳务外包，综合核算单位支出成本比在编员工的支出大大降低。

2、人事管理便捷专业 用人单位用人不受户籍及学历限制，劳务外包公司，平时对派遣员工做出相关的
管理规定，使用其才能，按分配的工作任务进行管理、考核。而具体的人事管理工作由无锡市宏图劳务
服务有限公司负责完成。用人单位可以在业务增加时增加人员，在业务减少时减少人员，用人方式十分
机动灵活。

3、减少劳动纠纷 在我国相关法律、法规和有关政策指导下，用人单位和派遣单位签订派遣服务协议，
派遣单位与派遣员工签订劳动（聘用）合同，用人单位与派遣员工只是一种有偿使用关系。这样用人单
位就可避免与派遣员工在人事（劳动）关系上可能出现的纠纷。

劳务派遣业务是近年我国人才市场根据市场需求而开办的新的人才中介服务项目，是一种新的用人方式
，可跨地区、跨行业进行。用人单位可以根据自身工作和发展需要，通过正规劳务服务公司，劳务外包
派遣，派遣所需要的各类人员。实行劳务派遣后，实际用人单位与劳务派遣组织签订《劳务派遣合同》
，劳务派遣组织与劳务人员签订《劳动合同》，实际用人单位与劳务人员签订《劳务协议》，双方之间
只有使用关系，没有聘用合同关系。

芜湖劳务外包-安徽锦卓人力资源-劳务外包派遣由安徽锦卓人力资源集团有限公司提供。“人力资源服
务,物业管理服务,保洁服务”就选安徽锦卓人力资源集团有限公司（www.jinzhuorenli.com），公司位于：
安徽省芜湖市鸠江区南翔万商商贸物流城一区3号楼5层，多年来，安徽锦卓人力资源坚持为客户提供好
的服务，联系人：陶经理。欢迎广大新老客户来电，来函，亲临指导，洽谈业务。安徽锦卓人力资源期
待成为您的长期合作伙伴！
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