
南阳海汇劳务外包 代缴工伤一险 代发工资 税务优化 薪酬福利外包

产品名称 南阳海汇劳务外包 代缴工伤一险 代发工资
税务优化 薪酬福利外包

公司名称 南阳海汇劳务外包服务有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 南阳市孔明路建业凯旋广场SOHO-B

联系电话 037766057199 17633627199

产品详情

本公司业务范围：

一、薪酬福利外包：代发工资，代缴社保、公积金，节税筹划，税务优化。

二、人力资源外包、劳务外包、劳务派遣、招工招聘、转移劳动风险、人事代理、降低用

工成本、解决金税三期，社保入税、社保与工资不一致等对企业的影响！

三、单交工伤一险：一次性工亡补助较高赔付785020元。

工伤保险(服务业24元、普通业35元、不含），降低用工成本，规避用工风险。不同行业

的工伤保险比例是不一样的从0.9%~2%，报销上不封顶直到员工康复，完全按照国家法定

程序给予报销。真正的国家社保赔付标准，报销过程全由我公司代理，不需用人单位麻烦

。签订人力资源外包协议、代缴保险协议、客服对接、每月6－25号增减员手续、工伤事

故就近住院治疗、有机打发票的医院均可！3天备案、60天工伤认定、递交材料后90天报

销完。

四、代发工资：减少企业社保汇算清缴的工资额度、从而减少汇算清缴费用。代发工资后



南阳海汇劳务外包公司开具的正规增值税发票、可以作为企业费用申报、这样可以减少企

业所得税额。

委托代发工资好处：

1、提高工作效率：不必提着大笔的现金发放工资，很多单位每到发放工资的时候都要提

取大量的现金，不但繁琐更加的不安全、有了合作的劳务派遣公司就可直接将工资转给劳

务派遣公司，劳务派遣公司可根据工资清单直接将工资通过银行账户逐一发放到员工个人

手里或将工资转入用人单位指定工资发放人员账户。

2、提高企业规范性：现金发放工资，员工白条不能入账

大量的临时性用工工作不稳定导致大量的现金支出，用人单位可将临时性用工人员工资通

过劳务派遣公司发放。对公账户发放工资并有劳务公司开具的劳务发票不怕工资入不了账

。

简单来说就是省时省力，如果采取这种方式的话，您就不用耗费时间去给工人发工资了，

可以把这些时间用在核心业务的整理中！现在好多大型的国企，中央都开始使用这种方式

，而这类的公司也和很多。

五、服务承诺:

助企业把用工成本降下来，让员工保障升上去。保证合法用工，避免政策风险
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