
TPSiV 4200-70A代理商

产品名称 TPSiV 4200-70A代理商

公司名称 东莞市辉众塑胶有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 东莞市樟木头镇塑胶原料市场壹期新一栋4号（
注册地址）

联系电话 86-0769-82863609 13268638988

产品详情

TPSiV 4200-70A 物性表

基本信息特性 可粘结性

良好耐磨损性

耐刮擦性

耐化学性良好

耐用性

柔软

用途 包覆成型

电气/电子应用领域

密封件

形式 粒子

月初，西安千亿国企——西安高新控股有限公司被曝出其董事会和监事会10名高管全是“80后、90后”

，引发争议。



事件的处理结果是：董事长等三人被停职；高新区财政局违反国企管理人员任用规定，擅自变更企业法

人代表及董事，局长王进杰被免职。而近日，山东淄博的一家国企也被曝董事长、高管几乎全为“80、9

0后”，但事件的调查结果却大不相同。

今年10月，山东省淄博市临淄区公有资产经营有限公司在发布的“2018年度第一期中期票据募集说明书

”中披露了企业人员基本情况。其中，该公司董事长张海港为1988年出生，2名董事均为“90后”，如此

年轻的国企高管引发了舆论关注。

不仅如此，该公司的监事会成员，也均为“80后”和“90后”人员。一家区政府旗下的国有独资公司，

董事长和高管层几乎全部为二三十岁的所谓“娃娃军”，经媒体报道后，引发了外界的广泛联想和质疑

。对此，临淄区政府12月9日公开表示，立即对公司董事会成员任用情况进行调查，将根据调查结果依法

依规进行处理。

昨天（12日），当地官方以及报道中的“85后”董事长接受央广记者独家专访时表示，经调查，该公司

高管任用不存在违规违法问题，高管集体年轻化系特殊背景下形成。

山东省淄博市临淄区公有资产经营有限公司“85后”董事长、“90后”董事问题经媒体报道后，临淄区

政府立即成立了由组织、纪检、宣传、人社、法制等部门组成的调查组，到临淄区公有资产经营有限公

司进行了调查核实。临淄区委组织部常务副部长许宝新介绍，通过现场调查，查阅原始档案资料，证实

媒体报道中的公司高管人员信息属实。但这些高管人员任用并不存在违规：“这些高管均是通过自主招

聘或公开考试招聘的方式进入公司，程序公正，公开透明，符合国有企业员工录用相关规定。从工作情

况看，都能按照岗位职责要求，完成工作任务。”

同时，由于该公司是国有独资企业，公司高管人员也没有公司股份和分红收入。经调查，这些人员也没

有需要回避的亲属关系。许宝新说：“从我们查阅人员档案信息看，他们的直系亲属都没有区内党政领

导干部背景，也没有发现需要回避的亲属关系。目前，董事会、监事会高管人员都在岗履职，公司运转

正常。”

那么，一家区政府旗下的国有独资公司，为什么董事长和高管层几乎都是二十多岁的“娃娃军”？许宝

新表示，这一现象是在特殊背景下形成的。临淄区公有资产经营有限公司成立于1996年，注册资本2亿元

，目前总资产超过120亿元。经营范围为城市基础设施建设投资、新农村和小城镇建设投资、土地开发与



整理等，控股的7家公司主要为公益性企业。成立以来，该公司董事长和高管人员一直由区财政局、国资

局等部门相关领导和工作人员兼任。从2012年开始，根据公司资产运营管理及投融资业务发展需求，该

公司开始大量聘用高学历、年轻化的专业技术人才。许宝新说：“陆续招聘熟悉金融、财务、会计、工

程、项目管理、法律等方面专业人员，充实经营管理队伍。公司现有员工50人，主要集中在1983年-1992

年间出生的大学生，平均年龄在30岁左右，其中研究生7人。”

许宝新介绍，2015年11月，根据上级政府清理公职人员在企业兼职的有关要求，公职人员相应辞去企业

职务。当时兼任该企业董事长的是临淄区财政局长王守国，董事分别由两位副局长兼任，职工董事和监

事会成员也都是区机关部门和事业单位的工作人员。当时根据上级相关规定，这些人员辞去了企业职务

、不再兼任，因此临淄区国资局从该企业内部重新选拔、任用了高管人员。但由于当时企业员工基本都

是12年后进入的大学毕业生，年龄大都在二十多岁，因此才出现了“娃娃高管”的现象。

许宝新表示，鉴于公司为国有独资公司，主要承担供热、供水、城市建设投融资等公益性职能，为有效

防控风险，提高公有资产运管决策的科学化、规范化水平，公有资产经营有限公司实行“董事会+决策

委员会+区政府常务会议+区委常委会”的决策程序，“对重大投融资、重大财务支出等事项，先由公司

董事会研究形成初步意见，之后提交区国资局公有资产决策委员会审核论证，审核通过后提报区委、区

政府研究，区委、区政府研究通过后实施，既充分发挥了各决策层级的作用，又最大限度地对风险进行

防控。”

同时，许宝新介绍，随着11月份国有资产的划拨完成，区公有资产经营有限公司董事会、监事会进行调

整，后期将采取内部选任和外部引进的方式，选择优秀的企业经营管理人才担任公司高管，确保公司改

革稳步推进，经营业务稳步发展。

由于媒体报道而备受关注的“85后”董事长张海港，在接受记者采访时表示，自己是2014年1月进入区公

有资产经营有限公司，2015年11月被推选为公司董事长，主要负责公司的日常管理，企业重大事项决策

均由区里层层把关。张海港说：“可能外界对我们产生了各种各样的质疑，这是因为他们不了解我们企

业的背景和实际情况，我们也很理解，没有造成太大的影响，我们依然会在各自的岗位上踏踏实实地把

工作干好。
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