
东莞水濂山拓展基地分享，团队建设活动的意义

产品名称 东莞水濂山拓展基地分享，团队建设活动的意义

公司名称 东莞市众维企业管理咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 东莞市望牛墩镇杜屋村北环路35号一楼101号

联系电话  13827260972

产品详情

  东莞众维拓展培训，水濂山拓展基地，望牛墩群英会拓展基地，檀香岛拓展基地分享

团队建设活动是一个伟大的创造，它是现代企业管理的一个基础，是一个平台，也是构建公司的一个基
本出发点。

一、 不团结导致失败：  我们生存在一个努力合作的时代中，几乎所有的企业，都是在某种合作的形式
下经营。我们只要浏览一下当天报纸上的新闻，必会看到这样一个报道：在同一管理机构下合并的工商
业，创造了无比的力量。今天是一群银行合作，明天又是一群铁路公司合作，过几天又是几家钢铁公司
联合起来，这一切的联合行动，其目的全是为了运用高度的团结及合作，发展出无比的力量。 
曾经有这样一个实验，想测试以下在一个于世隔绝的地方， 有足够的食物、水以及其它维持生命的一切
物质，但没有人，也没有任何与外界沟通信息的可能，在这种情况下，单独一个受试者最多可以坚持多
少天。一开始报名参试者有很多，可没过多久，人们便纷纷告退了，坚持时间最长的一位也未能超过20
天。在问及这些人的感受时，他们的回答是：最不能忍受的就是孤独。人需要有一种归属感，必须与他
人共存。不仅如此，每一个人还属于某一个甚至多个团体，也即是属于有一定组织和联系，有着共同利
益、目标的正式或非正式的群体。团对精神则是指为了实现或达到这种利益和目标，在团队中所表现出
来的相互帮助、相互支持、相互合作的精神。无论对个人还是团队来说，为实现自己的利益或达到自己
的目标，团队精神是不可缺少的必要条件。 
每一种能源形式及每一种动植物的生命，若要生存，就必须 团结起来。远古时代那些庞大的动物在绝种
之后，遗骸塞满在大自然之中。它们已消失得无影无踪，但留下了很肯定的证据，不团结就会造成灭绝
的命运。

二、“窝里斗”与内耗是建设团队精神的最大障碍：  尽管人们都知道“一个篱笆三个桩，一个好汉三
个帮”的道理，可在我们现实生活中仍会经常出现“窝里斗”的现象。有人打了一个比方，说中国是“
一个和尚挑水吃，两个和尚抬水吃，三个和尚没水吃”日本是“每个单独的日本人，看起来像是一头猪
，可是三个日本人加起来就是一条龙”；英国人是，“一个英国人，一个呆子，两个
英国人是一场柏杨在《丑 陋的中国人》中曾这样写道：“至于中国人的窝里斗，可是天下闻
名的重要特性。每一个单独日本人，看起来都像一头猪，可是三
个日本人加起来就是一条龙，日本人的团队精神使日本在商业上
所向无敌，中国人做生意，就显出中国人丑陋程度，你卖50，我



卖40，你卖30，我卖20。所以说，每一个中国人都是一条龙。 但是三个中国人——也就是三条龙加在一
起，就成了一条虫，这些话虽不尽客观，却也事实在在道出了某些国人的劣根性。 
有这样一个事例：我国是一次性卫生筷子出口大国，为了改 变出口时被外商压价
的状况，国内300多家有关企业成立了协
会，联合起来与外商谈判，这样就使我们占据了主动，每年可以
为国家增加2500万美元的外汇收入。但是好景不长，个别成员
企业为了一己利益，私下以低于协会规定的价格与外商进行交
易，外商抓住这个机会向国内企业施压，迫不得已，其他一些企
业也竟相降价。最后，国家的利益受到损失，这就是同室操戈、 相互拆台的代价。所以说，只要发生了
“窝里斗”就没有团结可言，更不用说团队精神了。“内耗”浪费着每个人的能量，“窝里斗”没有赢
家。

三、团结就是力量：  在军营里经常可以听到这样一首歌：《团结就是力量》。歌中唱道：团结就是力
量，这力量是铁，这力量是钢。这首歌曲唱出了团结所产生的巨大力量。中国古代流传着这样一个故事
：一个老者在临终前，把自己的几个儿子叫到床前，并让大儿子拿来几根筷子，然后他让一个儿子拿出
一根用力折断，结果不费吹灰之力就把筷子折断了，之后，老人让把所有的一起折断，可是儿子使出浑
身的力气也未能做到。老人向围绕在床前的几个儿子说：“你们兄弟几个就好比这筷子，单独一支很容
易断，可放在一起就难了”，说完来人就去世了。兄弟几个明白了老父亲的意思，在以后的日子里他们
相互帮助，从来没有受到别人的欺辱。当我们这些万物的精灵还在为团结而呼吁时，让我们来看看蚂蚁
，在动物界中及富团体精神的代表：一个蚂蚁的力量很弱小，但是它们却能将是它们体重几十倍甚至上
百倍的食物从远出抬回“家“中，靠的就是团体作业，联合起来才有力量。

四、双赢的竞争才有助于团队的发展：  团队精神不会自发产生，需要人们有意识、自觉地来培养，首
先就要从改变观念开始。现代社会是一个高度竞争的社会，激烈甚至残酷的竞争常常使人们联想到自然
界的法则：弱肉强食，适者生存。实际真的如此吗？竞争使人们将自己潜能最大限度地发挥出来，每个
人都做得比自己以前好，真正的竞争应该是双赢的，尽管在与他人比较时有高低之分，所以竞争只让大
家都变成强者。竞争不是靠尔虞我诈，而是挖掘自己的潜能，相互合作，这将使你发挥出更大的能量。
特别是在团队内部，为了让自己的团队在竞争中处于不败之地，发扬团队的精神，就尤显重要。这是我
们共同的目标，也有助于团队精神的发展。  团队合作意识是指团队和团队成员表现为协作合为一体的
特点，团队成员间相互依存、同舟共济、互敬互重、彼此宽容和尊重个性的差异；彼此间形成一种信任
的关系，待人真诚、遵守承诺；相互帮助和共同提高；良好的合作氛围是高绩效团队的基础，没有合作
就无法取得优秀的业绩。力量和成功是相辅相成的。因此任何人只要拥有这项知识及能力—和谐地联合
个人思想的原则而发展出力量，就能在任何行业中获得成功。
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