
东莞临时工派遣公司 东莞劳务派遣公司

产品名称 东莞临时工派遣公司 东莞劳务派遣公司

公司名称 深圳市才顺劳务派遣有限公司

价格 6.00/个

规格参数

公司地址 深圳市龙华区龙华街道华联社区郭吓一区十八巷
3号502（注册地址）

联系电话  13682677603

产品详情

东莞市才顺劳务派遣有限公司成立于2011年4月，作为一个高层次、社会化、人性化的人

力派遣服务机构，东莞市才顺劳务派遣有限公司与东莞各个镇区的大、中、小型企业单位

建立了紧密的业务合作关系， 在人力资源交流、配置、培训及评价人才职业教育培训、

劳务派遣管理等领域处于核心地位。  本公司以“以诚为本，以信待人”为服务宗旨，

把最合适的人送到最合适的工作岗位，努力做到“企业满意、员工满意”，遵循“诚信、

务实、优质、高效”的经营理念，努力推动企业的用工制度，保障劳动者的合法权益，积

极为客户提供高质量，高价值的服务产品，为企业和劳动者架起就业的桥梁和纽带，并致

力于打造中国最具规模和影响力的一统劳务派遣服务商。

合作基于诚信，双嬴是我们共同的目标！ （创兴劳务派遣有限公司）专业解决工厂，用

工难，用工急，用工慌，用工难管理等⋯⋯以工厂实际要求制订 各种解决方案，我司主

营业务：劳务派遣，劳务外包，长短期合同工，派遣工，学生工，各类技术工，可大小 

批量输送人员到岗。我们最终的目标是，淡季不养人，旺季不愁人，随叫随到，随撤随走

，《一切以工厂利益 为中心，保障车间顺利生产为核心，



说如何用员工现在有三种现象：一是养人用人；二是养人不用人；三是不养人而用人，对用人单位

来说‘员工不养而用’是上上之策，追求员工‘为我所用’要比‘为我所有’有利得多。实行劳务

派遣制，使用人单位在员工使用上“不求所有、但求所用”这种新的用人理念得以实现。这种以劳

务派遣形式的人事代理、人事外包业务更是备受青睐。●对企业1、用人机动灵活，规范人员管理

：企业可以将部分临时性、辅助性、替代性人员的各种人事、劳动关系交由我们人才服务机构处理

，企业不再为纷繁复杂的人事变动事务而烦恼。 2、提高人事管理的高度，提升人力资源管理的

核心竞争力：免去办理各种琐碎的录用（退工）手续、社会统筹保险、工伤生育申请等各种人事、

劳动事宜。让人力资源管理者致力于能激励员工发挥潜能的工作，使企业逐渐由无形增值变为实际

增值。 3、人事成本降低：精简管理机构，工作效率提高，大大降低管理成本。4、更关键是减少

劳动人事纠纷，转移用人风险。企业的竞争力也因此大大提升。●对个人1、增强员工的归属感：

完善的人事管理体系，解决员工的后顾之忧。让企业更正规、有序的发展。2、更全面、周到的服

务：一鸣咨询服务有限公司拥有资深的人力资源顾问，并利用与政府的相关职能部门良好关系，为

托管（劳务派遣）人员提供更为方便、快捷和优质的人事代理服务和职业发展咨询服务。3、更好

地维护劳动者的合法权益：我们人才服务机构有责任根据有关法律、法规或用人单位的规章制度来

提醒、督促企业维护托管（劳务派遣）人员的权益，使其更好地为企业发展服务。 24小时服务热

线13682677603刘先生

节约客户成本  节约客户时间 企业用人满意  员工本人满意 学校就业满意

当地政府满意 规范专业快捷  全心全意服务 你的需要，我的发展，你的满意，我的成功！我国

著名劳务学家、中国劳动科学院副院长王通讯教授提出“企业对员工，不养而用是上上之策。”他

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

