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东莞入户门槛已于去年4月放宽

广东省发布了《广东省人民关于进一步推进户籍制度改革的实施意见》。

《意见》提出，只要在珠海、佛山、东莞、中山市合法稳定就业满5年并有合法稳定住所，参加社会保险
满5年的人员，本人及其共同居住生活的配偶、未成年子女、父母等，今后可以在当地申请登记常住入户
。

其实东莞的入户“新政”已于去年4月开始实施。

南都记者从市人力资源局获悉，目前东莞仍然沿用“新政”中明确的“积分入户+条件准入”式入户政
策。

在该文件精神完全落实前的过渡期，东莞还将沿用目前现行的入户政策。

该文件中提到“就业参保满5年就能入户”，这一美好愿景的实现期限是2020年。

今年6月初，东莞市再度下发的相关入户文件中明确表示，现行的入户政策“自2014年4月2日开始实施，
有效期至2019年4月1日”，这也从侧面印证了，按照省府下达的入户放宽的目标，要实现这一宏愿，至
少也要等到4年以后。

据了解，其实从去年4月开始实施的东莞的入户“新政”，已经把入户门槛降低了。

除了在积分入户通道，为了吸引更多人才留在东莞，不少镇街纷纷降低了入户的分数线。

在新政中，特列出10类人群，向其降低入户门槛，开放了绿色通道。

部分新莞人对入户东莞有保留



然而，并非所有人都对入户东莞有兴趣。

尽管东莞户籍可享有各种免费培训的福利，但是这些对于想要“违反政策”生二胎的人们而言，入户东
莞也意味着更大的计生罚款代价。

“在东莞听说超生一下子要罚十几万元、甚至几十万元，但在我老家，几万块就搞定了”，一位南城某
金融公司的高管刘先生告诉南都记者，这就是他之所以迟迟不落户东莞的原因。

采访中，不少人抱着这一想法而不愿落户东莞。

此外，还有一些留恋家乡土地红利的新莞人，也不想把入户迁来东莞。

“东莞社保待遇虽然不错，但是入户迁来了，家乡的土地就没有了，现在有一块自己的地多不容易啊，
相比起来，有地更划算。

一位在东莞经商的徐女士告诉南都记者，她权衡之下，还是把入户留在了河南老家。

10类人才可直接申请入户东莞

根据东莞入户政策，包括本市职校技校具有中级工以上国家职业资格应届毕业生在内的10类人才可直接
申请入户“即来即办”。

在这一渠道中，放宽了对学历的限制，只要有大专学历，满足计生要求即可入户。

如果是受聘于东莞社工岗位的人才，甚至可以一路绿灯直接入户。

如果学历还不够高，还是有机会。

为了广纳技术工人，只要具备初级专业技术资格者，在莞缴纳社保满3年，也能入户。

此外，还有一些职校、技校持有中级工以上资格证书的应届生都能入户。

而一些必须跨省补办各种证明的市民，也在两个多月后，搞定了全部流程。

根据《细则》，非莞户籍居民入户东莞的申请条件简化为“两个五年”，即持东莞有效《广东省居住证
》且累计时间满5年（60个月），同时在东莞正常参保，参加社会养老保险累计时间满5年（60个月，不
含一次性缴费年限）。与申请人共同居住、生活的配偶和未成年子女（18周岁以下）可随迁。东莞市公
安局户政科相关人员表示，与之前的入户政策相比，《细则》主要是删除了“积分入户”这一项，其他
如“人才准入”等政策将继续保留。而“两个五年”条件必须同时满足，缺一不可。

“太好了，这两个条件我都符合，按这样说，我现在就可以入户了！”在东城工作的晓慧高兴地说，自
己七八年前便到东莞工作，现在迫不及待地想要去办理入户。

程序简化材料也减少了

“积分入户”取消后，入户程序也大大简化，省事多了。以前通过“积分入户”的申请者，除了提供基
本信息资料之外，还要交一堆证明材料，程序十分繁琐。

而《细则》则提出，满足“两个五年”的非莞籍居民，只需要提供本人的居民身份证、户口簿以及《广
东省直社会保险参保证明》及企业出具的员工在职证明即可申请入户。而随迁入户里，《细则》将“广
东省居住证”一项材料取消，配偶随迁只需要提供配偶的居民身份证、户口簿和结婚证即可。只要满足



条件，提交申请表并一次性提交所需材料后即可受理。

受理后，公安机关负责对申请人的人口信息、户籍资料、在莞居住年限及社保部门推送的数据信息进行
审核，经审核无误后按省内迁移和省外迁移办理相关手续即可入户。

公安部门提醒，如在入户申请审核期间发现提供虚假资料的，5年内将不接受申请人以及随迁人入户申请
，构成违法犯罪的，将依法追究相关法律责任。

根据东莞市卫计委消息透露，入户东莞与计划生育将??不挂勾，入户东莞无需审核计划生育，具体实施
方案仍在制定当中。

2018年入户东莞政策有哪些？政策二：走人才入户引进

1. 具备初级以上专业技术职务资格;

2. 具备国家注册执业资格;

3. 具备高级工以上国家职业资格;

4. 具备全日制普通高等教育本科以上学历;

5. 受聘于我市社会工作岗位的社工人才;

6. 具备中级工国家职业资格或国家承认的非全日制本科以上学历、全日制普通高等教育大专学历的人才
，且在莞参加社会养老保险满 3 年;

7. 具备全日制普通高等教育大专以上学历应届毕业生;

8. 本省职业学校、技工院校具备中级工以上国家职业资格的学制教育应届毕业生;

9. 来莞创业、就业，且未在国(境)外入籍或定居的留学人员;

10. 近连续三个纳税年度内，在莞累计缴纳工资薪金个人所得税6000 元以上;

11. 在莞登记注册并合法经营1 年以上、依法纳税、吸纳就业5 人以上并按规定参加社会保险6
个月以上的初创企业的法定代表人;

12. 符合条件准入的表彰奖励类人才。
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