
企业人力资源管理师一级、二级、三级、四级培训唐山报考中心

产品名称 企业人力资源管理师一级、二级、三级、四级培
训唐山报考中心

公司名称 唐山市鸿达职业技能培训学校

价格 .00/个

规格参数

公司地址 河北省唐山市路北区世纪广场D-1

联系电话  13373571225

产品详情

河北省2019年人力资源管理师（一级、二级、三级、四级）考试时间已公布-上半年考试时间为6月22日

人力资源管理师共设五个等级，分别为：初级人力资源管理员（国家职业资格五级）、人力资源管理员
（国家职业资格四级）、助理人力资源管理师（国家职业资格三级）、人力资源管理师（国家职业资格
二级技师）、高级人力资源管理师（国家职业资格高级技师）。

各级别考试科目如下：1、人力资源管理师考试三级和四级分为《理论知识》和《技能操作》两个科目。
2、人力资源管理师二级和一级则分为《理论知识》、《技能操作》和《综合评审》。（1）《理论知识
》的题型是单项、多项选择题;（2）《技能操作》考核的题型包括简答题、计算题、综合分析题及方案
设计题等;（3）《综合评审》包括论文答辩或公文筐。     

考试内容涉及企业人力资源规划、招聘与配置、培训与开发、绩效管理、薪酬福利管理、劳动关系管理
等六部分以及相关的基础知识。

2019年企业人力资源管理师培训班报名啦！

唐山市鸿达职业技能培训学校
是经河北省人力资源和社会保障厅批准并备案，唐山市人力资源和社会保障局直接管理，专业从事国家
职业资格认证考前培训指定机构。学校开展的企业人力资源管理师考前辅导是全省最早开展企业人力资
源管理师国家职业资格鉴定辅导的机构之一；学校提供全程面授、网络视频课程、电子题库、微课堂等
一条龙服务的学习平台，优质的课程服务，切实保障培训效果。
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