
山东济南薪酬外包单交工伤一险意外综合险社保代缴

产品名称 山东济南薪酬外包单交工伤一险意外综合险社保
代缴

公司名称 劳联国际集团济南分公司

价格 70.00/个

规格参数

公司地址 天桥区凤凰山路3号凤凰广场1407

联系电话  13290297958

产品详情

《中华人民共和国劳动合同法》、《劳动争议调解与仲裁法》等新法的实施对企业人力资源管理乃至企
业全面经营管理产生着深远的影响。 严重影响了企业的用人灵活性，同时新法对试用期无固定期限劳动
合同以及社会保险等等的规定，给企业带来了很大的风险。此时劳务派遣也就变成了企业合理规避风险
的有效途径之一。 我公司可为企业异地单交一项工伤险，由我公司代交能为企业带来什么好处呢？
一、降低企业用工（社保）成本，帮助企业处理工伤 根据劳动法规定，企业需为劳动者投五项保险（企
业需负担600元左右不等），而我司可在国家社保政策允许的前提下，为员工在异地选投一项工伤社会保
险（共16.72元）或异地投保五险，极大的减少了企业社保费支出。同时一切申报缴纳保险的繁琐手续都
有我公司代劳。若员工出现工伤事故，由我公司出面解决，降低了企业工伤申报的费用支出不确定的风
险等。 二、减少劳动纠纷规避劳动合同风险 在我国相关法律、法规和有关政策指导下，用人单位和派遣
单位签订派遣服务协议，派遣单位与派遣员工签订劳动（聘用）合同，用人单位与派遣员工只是一种有
偿使用关系。这样用人单位就可避免与派遣员工在人事（劳动）关系上可能出现的纠纷。对企业可以避
免无固定期限劳动合同的风险、解除劳动合同支付赔偿金的风险、劳动纠纷的风险。 三合规社保风险 助
企业把用工成本降下来，让员工保障升上去。保证合法用工，避免政策风险。若劳动保障厅和当地社保
局如果有什么疑问，由我公司全权负责。 四、减少企业税负 劳务派遣公司开具的劳务费****（包含社保
、劳务费）可以在税前成本中列支，减少企业所得税负担，更增加了企业合理的税收筹划空间。
五、规避残疾人保障金 由我公司代理的员工可规避残疾人保障金
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