
深圳社保代理选择深圳邦芒人力服务商

产品名称 深圳社保代理选择深圳邦芒人力服务商

公司名称 深圳邦芒人力资源有限公司

价格 50.00/月

规格参数 深圳社保:深圳社保代理
劳务输出:劳务派遣、外包
人事服务:人事代理、外包

公司地址 深圳市南山区南山大道2329号新海大厦8楼8G，1
6楼16B

联系电话 86-075526488014 13823535175

产品详情

服务对象：

      中小企业、外地办事处、在深圳分公司、小企业主、自行雇佣工商户等

服务内容：

      1.代办招退工手续

      2.代缴社会保保险

      3.代缴住房公积金

      4.社保政策咨询

我方服务的优势：

      1.省力：人事操作成本，方便、快捷；

      2.省心：规避地方的社保和劳动年检。社保帐户是由我司开启，可避免每年企业面临的年
检问题。

      3.员工的社保基数仍由企业来确定。（企业可以自由根据各地低社保基数和企业实际情况
缴纳）

      4.劳动合同仍由贵司与员工签订，我司不和用工单位的员工签订合同。便于您企业的在职
员工管理。



 

社保代理的价值：

1.降低成本，减少事务性工作：不用另设人事部门或人事专员职位。从而在总体上节省了人力资源成本
，有利于简化管理上繁琐庞杂的程序

2.减少劳动用工备案，不用因为公司增减员、续约合同，而经常跑劳动保障局；

3.规避企业办事人员不专业、效率低等弱点，合理规避少缴、漏缴带来的隐患；

4.规范操作，有效遏制随意性的薪资、员工管理，对管理工作的规范性、公正性起到促进作用；

5.降低成本、舒缓资金压力，克服企业很多的规模经济弱点。在国内由于劳工权利意识的高涨、就业安
全体系和劳动法令的普及，人事直接间接费用及外围成本不断地攀升，人力资源管理业务外包则可以降
低企业风险，摆脱杂务干扰，最终引导企业专心经营核心资源，发展核心竞争优势；

6.简化公司流程，降低企业成本，节省时间，降低费用，提高员工满意度；避免大量投资于人才所带来
的不确定风险；

7.分公司、办事处不是注册单位，购买不了社保，必须托管、挂靠才能购买；避免员工因社保关系在总
公司，享受社保时不方便，对企业满意度低，离职率高，导致人才流失影响企业高速发展，造cheng人事
招聘成本\培训成本⋯⋯浪费；

8.新成立的公司、规模较小的公司可以免开社保账户，免请社保人工成本，减少社保年审、以及员工社
保费统筹的事宜；不会因社保专员的专业性不强操作不当引发纠纷。

 

欢迎来电咨询

深圳邦芒人力资源有限公司

机构地址：深圳市南山区南山大道2329号新海大厦8楼

承接业务范畴：

深圳企业个人社保公积金代理、深圳企业个人社保公积金代办、深圳人事外包、深圳人事代理、深圳人
事代办、深圳工资代发、深圳薪酬外包、深圳劳务外包、深圳劳务派遣、深圳个税筹划、深圳项目外包
、深圳人力资源服务、深圳资源外包

     在线咨询热线：0755-26488013

         QQ：1773160072  微信公众号：szbmrlzy
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