
φ100MM维纶水泥管

产品名称 φ100MM维纶水泥管

公司名称 沧州中宇维纶管业有限公司

价格 12.00/米

规格参数 品牌:中宇
型号:100A
弯曲度:≤10mm

公司地址 河北 吴桥县 安陵镇政府西侧100米

联系电话 0317-8152333 13363697989

产品详情

标准长度：4米（±20mm）

弯曲度：≤10mm 抗折载荷试验：6800N载荷下不发生破坏 外压载荷试验：19000载荷下不发生破坏 摩擦系数：≤0.31 吸水率：≤21% 抗渗
性：取100mm长试样两个，浸入23℃清水中1.5h，取出后放入-20℃低温中，1.5h后取出作为一个环节，共进行25次循环，试样表面未见起层
和龟裂 抗冻性：取100mm长试样两个，浸入23℃清水中1.5h，取出后放入-20度低温箱中，1.5h后取出作为一个环节，共进行25次循环，试样
表面未见起层和龟裂 型号：分为ABC两种 壁厚：分为10mm，11mm 14mm 净重：分别为30kg和30kg 46kg
用途：本产品主要用于市政工程、电力工程、道路电缆线路改造工程等

我公司，创建于2006年，主要生产DN200m
m，DN175mm，DN150mm，DN125mm，DN100mm的维纶水泥电缆管
、纤维水泥电缆管、石棉水泥电缆管、高强低摩维纶水泥电缆保护管等水泥系列管材，公司占地120亩，拥有员工100多人，产品出口俄罗斯
、利比亚、塔吉克斯坦、吉尔吉斯斯坦、中东阿拉伯国家，积累了丰富的水泥电缆管生产和销售经验，2017年年产量突破200万米，主要客
户有中建集团、中国水利、中国兵器、市政路政等。公司自成立以来，拥有一支团结、敬业、高素质的生产、技术、管理、营销队伍。公
司注重创造社会和经济双重效益，经过多年的努力,在社会和公众中树立了良好的企业形象。多年来本公司不断开拓发展，实行科学化、现
代化的管理。公司以“诚信为本、携手共进”作为企业精神，打造了一支团结、拼博、向上的员工队伍；坚持自主创新，注重品牌效应，
不断提高公司电力电缆保护套管产品竞争力。公司坚持以市场为导向，不断拓宽经营市场，奉行“质量第一、用户至上”的经营宗旨，加
强与广大用户的合作和沟通，加快新技术、新产品的开发研制，力争为有色金属采矿行业做出更大的贡献。在未来的发展过程中，公司将
始终坚持海泡石电缆管质量第一、用户至上的经营宗旨，真诚欢迎新老客户洽谈业务、指导工作、同谋发展，共筑辉煌。公司注重创造社
会和经济双重效益，经过多年的努力,在社会和公众中树立了良好的企业形象。公司将一如既往的奉行“用户至上、诚信务实、团结互助、
开拓进取”的经营宗旨，加强与广大用户的合作和沟通。

维纶水泥管企业管理就是一种影响教师和学生行为的过程。维纶水泥管企业管理首先是教师的管理，教
师是维纶水泥管企业文化的传递者，实践者，维纶水泥管企业通过教师把维纶水泥管企业文化传递给学
生，教师用自己的行为影响学生的行为，从而实现维纶水泥管企业管理的终极目标。

    一、目标引领，凝聚人心

    办学伊始，我们经过调查研究提出了办学理念要先进，校园环境要优美，办学条件要优良，教师队
伍要优秀，教学质量要一流的目标。在这一总目标下我们提出“快乐学习，健康成长，特色立校，翰墨
育人”的办学理念；以“让学生成才，教师成功，家长放心，社会满意”为办学目标。我们用维纶水泥
管企业的精神文化凝聚人心，激扬斗志，特别是校园文化建设和校园硬件设施上了一个新台阶，教师的
教学观念有了根本转变，形成了新的课堂教学模式，教学质量也有了较大的提高。
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    二、组建高素质的领导班子

    一所好的维纶水泥管企业必须有一个高素质的领导班子。对于年轻中层，我始终尊重、关心他们，
保护他们的积极情绪，充分信任他们，放手让他们做事，努力做到责、权、利相统一，让他们体验到成
功的喜悦和领导的器重。

    我对班子成员有三点要求：少说空话，多干实事；多琢磨事，少琢磨人。多改变自己，少埋怨别人
；多捡重担挑，少推卸责任。多用时间来瞻前，来实干；少用时间去顾后，去空想。要时刻注意自己所
处的位置，明白自己的工作。

    几年来，维纶水泥管企业的每一位领导成员廉洁自律，率先垂范，不论是负责教育教学还是从事维
纶水泥管企业管理，每个人都能独挡一面，展现在老师们面前的都是正派、积极、坦诚、讲究原则、乐
于奉献的崭新风貌，为全校老师作出了表率，赢得了全校师生的一致赞誉。

    三、营造氛围，激励教师

    维纶水泥管企业管理不是一个人的事，校长要有“全员管理”的意识。教师不仅是维纶水泥管企业
工作的主力军，还是维纶水泥管企业可持续发展的宝贵资源。要让全体教师都为维纶水泥管企业的发展
出力、出智慧、做贡献。校长可以发动教师为维纶水泥管企业的发展献计，调动广大教师参与维纶水泥
管企业管理的意识，让自己“兼听”，使自己及时把握学生的思想状况，了解维纶水泥管企业教学和教
育中存在的问题，让自己的工作有方向，提高工作效率。

    四、走进课堂，俯身倾听

    多听教师的课，了解学生的学习情况，是校长掌握第一手资料的必要途径，也是鉴明维纶水泥管企
业管理得失的明镜。在维纶水泥管企业，我采取推门听课的形式，就在听课中发现了一些细节问题，其
实教学成功的关键就在于细节上。如一位教师让学生把“写字本”拿出来，可是我发现竟有部分学生没
带写字本。是什么原因使部分学生没能按老师的要求去做呢？是教师的教学管理和检查不细致，没有注
意到“布置就有检查”的细节。

    真理来源于实践，实践出真知。作为校长，应该深入教学一线去了解教师的真实教学情况，这样才
有管理的发言权，才是真正的内行。校长就是拿着旗子走在教师队伍前面的人。

    总之，校长在做事、为人等方面，若能体现出良好的素质和人格魅力，就能取得教师的信任，赢得
民心，给成功的管理打下良好的基础。
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