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1  环境因素的更新

当组织活动和法律法规发生变化时都要识别评价环境因素，将新产生的环境影响减少到某个程度。环境
是ISO14001环境管理体系的重要因素，也是环境管理体系得以建立的基石。另一方面，在建立EMS时如
何有效、充分地识别、评价环境因素 ，在实施审核时如何审查组织在这方面的成效，也是EMS工作中最
困难的任务，因为环境因素的识别与评价会对环境管理体系的有效性产生重大的影响。

1.1 目标指标和管理方案的更新

目标指标和管理方案应是动态的，当组织的活动、产品或服务发生变化，所对应的项目有变更时，对目
标指标和管理方案进行修正，使之与该项目相适应，保证持续有效。制定的目标指标要合理，符合组织
的实际需求；管理方案要具体、详细、切实可行，组织在完成方案的同时就可提高整体的环境效果。目
标完成后重新制定中短期的指标，确定一套新的方案，对未能实现的目标指标和管理纺按应该查找原因
，并不断地进行改进。

1.2 应急准备和响应程序的更新

组织在演练或事故发生后要及时评审和修订应急准备和响应措施，寻找差距所在，寻求机会，实现更进
一步的改进。在完成演练预案或事故发生后，总能发现应急准备和响应程序上的不足和措施准备上欠缺
的地方。不断地更新程序，提出改印刷厂环境管理体系认证进建议和措施，为将来运行体系打下良好充
分的基础，体系的实施也就有了可靠、有力的保障。

1.3 实施内审与管理评审

实施有效的内审与管理评审，目的是为了检查体系的有效性、适宜性和充分性。通过体系的自我发现，



可以衡量组织是否按要求建立了环境管理体系，体系是否按计划要求运行实施，是否实现了持续改进和
污染预防。我国现行的环境管理制度，缺乏一个由管理者对遵守法律法规、持续改进、预防污染承诺的
环境方针，缺乏企业对环境管理体系进行评审、由企业管理者对环境管理体系进行评审、认证机构对企
业环境管理体系进行认证的过程。实施有效的内审和管理评审，总结成绩和不足，提出改进的建议和方
向，从而深入进行全过程的环境管理，使体系始终充满生机和活力。 

2  对核心要素实施情况的评价

组织在运行体系的过程中应不断完善各项核心要素的功能，提高环境管理水平，包括环境因素的识别与
评价的不断深化、组织机构与职责的不断完善、培训内容的不断深化与扩展、运行控制与应急响应程序
的不断完善、加强体系运行的监督检查、环境管理体系审核的不断强化等。

另外还要做好以下5个方面的评价工作：

2.1 法规适用性评价

ISO14001认证标准特别强调对法律法规的符合程度。实施ISO14001系列标准，要以中国的环境法律、法
规以及各级政府部门有关环境保护的决定为依据。如果组织对自己适用的法律法规不清楚，就谈不上遵
法守法了。组织在建立体系时会收集几百部甚至上千部法律法规，对其进行筛选和评级后得到适用于该
组织的环境管理的法律法规、相关的规范性文件和各有关部门的其他要求的文件等。但是这项工作不是
就此完成，在运行阶段则要更加注意对法规适用性进行评价。法律法规不断在更新修订，不断出现新版
本和新条例条款，组织的生产范围也在改变。所以组织也要加强内部和外部交流，注意跟踪收集、评审
现有法规的有效性，清理不适合的法规，通过多种途径获取新的版本和适用于组织目前的新的法律法规
。

2.2 目标指标和管理方案验收性评价

环境目标指标和管理方案（实质控制）是对重要环境因素实施控制印刷厂环境管理体系认证的主要形式
。目标指标和管理方案的类型通常有；改善型、管理型和监控型。不管是哪种类型，都围绕着重要环境
因素，对目标指标和管理方案进行验收，目的就是看对重要环境因素的控制情况。如果制定不合理、实
施不到位、人财物没有合理投入，那么方案就失败，目标就落空。所以验收性评价月是关键，发现问题
才能解决问题，才能重新制定合理准确的目标指标和管理方案，以实现体系的持续改进。
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