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产品名称 人力资源管理师
-国家职业资格认证培训招生简章

公司名称 重庆善今者成教育咨询有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 重庆市南岸区南坪东路575号宏盐大厦14-3(农行
楼上)

联系电话 023-62837107 15178756843

产品详情

为提高企业人力资源管理从业人员工作技能，规范国家职业资格证书制度，人力资源和社会保障部在全
国范围内推行国家职业资格统一鉴定考试工作。通过鉴定考试人员由人力资源和社会保障部统一核发《
中华人民共和国职业资格证书》，作为国家规定技术职业（工种）就业任职必须持有的有效凭证。 
【证书权威性】 考试合格者，颁发国家劳动和社会保障部统一电子注册、全国通用的国家职业资格证书
。是求职择业的“通行证”，是用人单位招聘和兑现工资待遇的主要依据，并可作为法律公证的有效文
件，也是境外就业办理技能水平公证的有效证件。 一、鉴定考核方式： 资格鉴定分理论知识考试和技能
操作考核，理论与技能考试均采用闭卷笔试方式，理论考试为90分钟，技能考核时间为120分钟，考试采
用百分制，60分以上为合格。人力资源管理师二级以上考试还需进行综合评审。 二、培训对象：
从事企业人力资源管理的工作人员，以及有志于从事人力资源管理的职业人士。 三、考试时间：
1、考试每年两次，分别为上半年5月份和下半年11月份的第三个周末，补考时间与正常考试时间相同；
2、具体考试时间及考试科目安排以准考证为准。 四、申报条件： 
助理人力资源管理师（国家三级，具备以下条件之一可报考）： 1、连续从事本职业工作6年以上。
2、取得本职业四级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上。 3、取得本职
业四级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经本职业三级企业人力资
源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。
4、取得大学专科学历证书后，连续从事本职业工作3年以上。
5、取得大学本科学历证书后，连续从事本职业工作1年以上。 6、取得大学本科学历证书后，经本职业
三级企业人力资源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。
7、具有硕士研究生及以上学历证书。 人力资源管理师（国家二级，具备以下条件之一可报考）：
1、获得劳动保障部门颁发的本职业三级证书后并继续从事本职业满2年的；
2、连续从事本职业工龄满10年的； 3、获得大专毕业证书后并继续从事本职业工龄满5年的；
4、获得本科毕业证书后并继续从事本职业工龄满3年的；
5、获得硕士研究生证书并继续从事本职业工龄满1年以上的。 
高级人力资源管理师（国家一级，具备以下条件之一可报考）：
1、取得由劳动保障部门颁发的本职业二级证书后并继续从事本职业（工种）满2年的；
2、连续从事本职业工龄满13年的。
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