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产品详情

SGP（Supplier Green Partnership，供应商绿色伙伴）验厂的评分标准通常涵盖多个方

面，以确保供应商在环境、社会、经济等方面均符合可持续发展的要求。以下是一

些常见的SGP验厂评分标准：

环境管理：

评估供应商是否建立了有效的环境管理体系，包括废物管理、能源使用、排放控制等方面。

检查供应商是否遵守相关的环保法规和标准，是否采取了环保措施来减少对环境的影响。

社会责任与劳工权益：

评估供应商是否遵守劳动法规，保障员工的权益，包括工时、工资、福利等方面。

检查供应商是否禁止童工、强迫劳动和歧视行为，确保员工在良好的工作环境中工作。

质量管理：

评估供应商是否建立了完善的质量管理体系，确保产品质量的稳定性和可靠性。

检查供应商的质量控制流程是否严格，产品是否符合相关标准和客户要求。

供应链管理：



评估供应商在供应链管理方面的表现，包括供应商的选择、评估和管理等方面。

检查供应商是否采取了合理的采购方式，确保供应链的可持续性和透明度。

商业道德和合规性：

评估供应商的商业行为是否符合道德和法规要求，包括反腐败、反贿赂等方面。

检查供应商是否遵守知识产权、商业机密等方面的法律法规。

持续改进和创新：

评估供应商是否具备持续改进和创新的能力，包括技术研发、产品创新等方面。

检查供应商是否采取了有效的措施来推动可持续发展和环保创新。

SEDEX验厂是指对供应链中的厂商进行社会责任审核和评估，以确保其符合国际劳

工标准和商业道德规范。以下是关于SEDEX验厂的基本知识：

背景和目的：

SEDEX验厂由英国道德贸易组织（Sedex Members Ethical Trade Audit
Database）发起，旨在推动企业遵守道德规范和国际劳工标准，促进可持续发展和全球供应链的透明度。

主要目的是确保供应商遵守国际劳工标准和社会责任标准，保障员工的权益和福利，提高企业的可持续
发展水平。

审核内容：

劳工权益：审核企业是否遵守当地劳动法规，如最低工资标准、工作时间、休假制度等，并检查是否存
在雇佣童工、强迫劳动等违法行为。

环境管理：评估企业在生产过程中的环境影响，包括节能减排、资源回收等措施。

供应链管理：关注供应链中的社会责任问题，确保供应商遵守相关法律法规和道德标准。

社区关系：评估企业与周边社区的关系，包括是否积极参与社区活动，为社区发展做出贡献。

验厂流程：

注册与申请：企业需要在SEDEX平台上注册账号，填写相关信息并提交验厂申请。

提交自我评估问卷：填写公司的自我评估问卷，包括公司的道德和可持续性方面的信息。

审核和现场检查：SEDEX会对提交的自我评估问卷进行审核，并进行现场检查，以验证公司的道德和可
持续性标准是否符合要求。



认证和监督：如果公司的道德和可持续性标准符合要求，将会获得SEDEX认证，并接受监督和定期的审
计。

作用和意义：

保证产品质量和安全性：通过SEDEX验厂，可以确保供应商的生产过程符合相关法规和标准，从而保证
产品的质量和安全性。

提高企业形象和信誉：SEDEX验厂是一种公开透明的评估机制，有助于企业展示其社会责任意识和良好
行为，提高企业形象和信誉度。

推动可持续发展：评估企业的社会责任表现，促进企业在供应链中推动可持续发展，并促进可持续采购
和贸易。

减少供应链风险：通过SEDEX验厂，可以了解供应商在社会责任方面的表现，减少采购商的风险，例如
劳动力不当使用和环境影响等问题。
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