
黑河毕业生档案在自己手里怎么处理？

产品名称 黑河毕业生档案在自己手里怎么处理？

公司名称 青岛海智企业管理咨询有限公司

价格 10.00/元

规格参数 周期:3-5个工作日
付费方式:先办理后付费
办理方式:线下/线下

公司地址 市北区敦化路328号诺德广场2号楼1111-1113

联系电话 15725320198 15725320198

产品详情

黑河生档案在自己手里怎么处理？一分钟教你学会档案不少同学在时没关心过档案的正确处理方式，久
而久之出现了各种各样的档案问题，今天就来和大家分享一下档案的流程 大学后档案如何正确转递？
大学后,高校生学生档案由高校就业指导中心按照相关规定负责转递。
工作单位属于机关事业单位的,转递到单位组织人事部门；属于国有企业的，转递到单位人力资源部门； 
属于民营企业、社会组织等没有人事档案管理权限的，或自主创业的，档案可以转到生源地的公共服务
中心或者是工作单位所在地的公共服务中心进行管理。
离校未就业生的学生档案可以转到生源地的人才中心进行管理，或者向学校申请，留在学校保留2年。 
档案材料不齐全处理方法：1.如果缺失的是学籍档案材料,可以去找原来就读的学校申请补办。补办的档
案材料需要签宇盖章才能有效。
2.如果缺失的是人事档案材料,找工作单位的人事部门补办需要的材料同样需要签宇盖章。 3.如果缺少的
材料确实是非常关键的，尤其是该审核部门明确要求的，你必须在规定人事档案材料缺失规定时间内补
齐。 4.缺失的档案材料如果不能提供其他的证明材料，是无法通过审查的。单位会将你的档案原路退。 5
.如果缺少的材料不是必须的，比如体检表、实习鉴定表、劳动合同等，可以直接跟政审人员说明，他们
会告诉你相应的解决办法了。 中专档案在家存放多年，未拆封怎么处理？ 1.如果只是中专，没有其他的
档案，我们可以咨询一下户籍地的人才中心，询问人才中心是否可以接收只有中专的档案，因为很多人
才中心不收只有中专的档案，人才中心一般只接收高校生的档案，如果人才中心不接收，那就先自己保
管好，有人事档案或者其他的档案再一起建档存档。 2.如果人才中心愿意接收中专档案，那就带上中专
档案去人才中心办理存档。如果人才中心不愿意接收自带的中专档案，那就需要及时反馈给中专院校，
向老师说明自己的情况，提出由学校的工作人员重新将档案归档，一般不久，学校都会帮学生这个忙，
审核完之后就把档案转递到人才中心。 3.如果时间比较久，学校不出面处理，那就需要中专档案，可以
选择就职单位或者档案服务公司，这两种方法可以，根据实际情况选择即可。
对于不同原因的死档，处理方式也不一样。以下是几种常见的情况以及对应处理方式： 1、个人档案长
期保存未归档的情况，需要办理改派手续，将档案存放在当地人社部门下属的人才交流中心。具体操作
是，生需提供自己在私企工作的劳动合同，并在一式三份的就业协议上盖上单位章，再到人才市场盖章
，最后到大中专生就业指导中心盖章。办完手续后，将档案存放人才市场。 2、档案丢失的情况需要寻
找原始档案重新建档。通过院校、所在党组织或其他单位查询补办有关档案材料，经档案存放地审核后
。 3、生私自查封档案的情况，需联系学校重新审核封签。 4、如果自己并没有时间去操作，或觉得步骤



会比较麻烦，可以选择公司来进行。在选择公司时，应该多了解一下其规模和知名度，找到一家规模大
、知名度高的公司能够提供更好、更安心的服务。 最后提醒大家：每个人有且仅有一份档案，每个阶段
的档案是独立的，所有的档案要合并成一份档案，不能单独存存档！ 档案补办方式

档案的用途 补办部门 补办时间注意事项是否联网其他

政审

考研

考编

入职大型企业

评审职称

落户上海/北京

遇到以下档案的问题均可解决  

1. 档案有丢失或部分有问题，不能转入新单位；  

2. 档案长期在自己手里或者拆封，已变成死档；  

3. 外地户口，档案有问题不能转入；  

4. 档案丢失需要新建或部分丢失需要补办；  

5. 干部、工人身份转换等问题；  

6. 由于一些原因未连续工龄的档案；  

7. 其他类型的疑难档案、疑难退休、超龄退休；  

8. 其他有关档案的所有事宜均可办理。  

个人档案服务：  

1. 档案存放调档；  

2. 解决疑难档案，死档；  

3. 新建档案、自持档案；  

4. 办理档案的商调函、存档证明、同意接收函；  

5. 人事档案调转手续；  

6. 接收零星材料归档；死档  

7. 代签三方协议、网签等咨询服务；  

8. 退休疑难问题档案。  

企业档案服务：  



1. 员工人事存档；  

2. 档案接收转出整理；  

3. 疑难档案及转正定级等咨询服务。  

哈尔滨档案
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