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办理上海公司申请人力资源许可所需准备材料，办理步骤分析

随着上海经济的快速发展，越来越多的公司纷纷落户上海，为了保证劳动力市场的稳定和有序，上海市
人力资源和社会保障局制定了一系列规定，要求公司在招聘外籍员工时必须办理人力资源许可。本文将
介绍办理上海公司申请人力资源许可所需准备材料以及办理步骤。

办理上海公司申请人力资源许可，首先需要准备以下材料：

1. 公司注册资料：包括公司营业执照、组织机构代码证、税务登记证等相关证件。

2. 外籍员工招聘计划：详细列出所需外籍员工的岗位、数量、薪资待遇等信息。

3. 外籍员工招聘广告材料：招聘广告的内容、发布渠道、发布时间等。

4. 公司人力资源管理制度：包括员工招聘、培训、薪资福利、劳动合同等相关制度。

5. 外籍员工相关证件：包括员工护照、学历证明、工作经历证明等。

准备好上述材料后，可以按照以下步骤办理上海公司申请人力资源许可：

1. 在上海市人力资源和社会保障局官网上下载《上海市人力资源许可申请表》。

2. 填写并打印完整的申请表，同时将相关材料一并准备好。

3. 前往上海市人力资源和社会保障局所在地的窗口，提交申请表和相关材料。

4. 窗口工作人员将审核申请材料的完整性和真实性，如有需要，可能会要求提供补充材料。



5. 审核通过后，申请人将收到《上海市人力资源许可证》。

值得注意的是，办理人力资源许可的时效根据个案而定，一般需要一到两个月的时间。此外，办理人力
资源许可过程中，可能会有窗口工作人员进行现场核查，以确保所提交的材料真实可信。

总之，办理上海公司申请人力资源许可需要准备一系列材料并按照一定的步骤进行办理。希望本文能够
帮助您更好地了解上海公司申请人力资源许可的要求和流程。
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