
珠海员工持股平反政策（合伙企业注册政策）

产品名称 珠海员工持股平反政策（合伙企业注册政策）

公司名称 深圳合泰企业咨询服务有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 海南 深圳 横琴 宁波均有办公场所

联系电话  13530180825

产品详情

代理横琴合伙企业注册好处、投资公司注册政策、海南合伙企业注册条件、投资公司注册要求、代理合
伙企业成立指引、有限合伙企业办理条件、宁波合伙企业注册条件、投资公司注册要求、珠海横琴合伙
企业注册条件、个税返还政策、员工持股平台注册要求、海南、横琴、宁波合伙企业注册流程、合伙企
业成立指引、个税返还要求、有限合伙企业注册政策、投资公司注册流程、提供地址办理、地址注册办
理流程、请联系合泰企业汪经理

很多公司在实施股权激励的时候会建立一个持股平台，那么，员工持股平台该如何搭建？应该考虑哪些
因素？李老师通过案例来给大家分析一下：

一、搭建员工持股公司，需要考虑三个方面，那首先要考虑的第一个方面，也是最重要的一点，就是税
收。

员工持股平台，最常见的是 2 种模式:

1、搭建一个有限责任公司。

激励对象也就是公司的核心团队作为有限公司的股东，通过有限公司来间接持股上市公司。这种用有限
公司来搭建员工持股平台的办法，肯定是错误的。我们之前说过，这种方式会产生双重税收。

比如，在江苏有这么一家上市公司，他是通过一家叫做阳光投资的有限公司，作为员工持股平台。那就
能知道，江苏公司在上市前一定做过股权激励，
阳光投资就是公司上市前实施股权激励时候，设立的员工持股平台。

阳光投资在上市前，通过股权激励获得、持有江苏公司原始股的时候，成本应该极低。那个时候，阳光
投资拿到江苏公司这 4.8%的股票，成本有可能就只有5万块。

在江苏公司上市后，员工通过股权激励获得的股票，也就是阳光投资持有的江苏公司股票，一定要卖出
套现，才能让员工兑现股权激励收益。
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