
庆阳_人力资源服务许可证办理场所、流程、条件等要求？

产品名称 庆阳_人力资源服务许可证办理场所、流程、条
件等要求？

公司名称 陕西锦强企业管理有限公司

价格 .00/件

规格参数 办理时间:3-5天
服务优势:流程短、出证快
价格优势:诚信真实

公司地址 陕西省西安市鄠邑区甘亭街道崇立�嶺秀城6号
楼2单元20202室

联系电话  17792408819

产品详情

一、职业介绍许可证职业介绍许可证是一种由国家人力资源和社会保障部门颁发的许可证，其主要针对
职业中介机构。该许可证的申请条件包括：1. 具有固定的经营场所和必要的办公设施；2.
拥有至少5名以上的专职工作人员；3. 具有法人资格或非法人资格的经营机构；4. 遵守国家相关法律法规
和规章制度。职业介绍许可证的许可范围主要是为用人单位和劳动者提供职业介绍服务，包括人才招聘
、人才推荐、人才派遣等。在申请职业介绍许可证时，需要提交相应的申请材料，并进行现场审核。二
、人力资源服务许可证人力资源服务许可证是由国家人力资源和社会保障部门颁发的另一种许可证，其
主要针对人力资源服务机构。该许可证的申请条件包括：1. 具有固定的经营场所和必要的办公设施；2.
拥有至少3名以上的专职工作人员；3. 具有法人资格或非法人资格的经营机构；4. 遵守国家相关法律法规
和规章制度。人力资源服务许可证的许可范围主要是为用人单位和劳动者提供人力资源服务，包括人才
培训、人才评估、劳务派遣、人力资源管理咨询等。在申请人力资源服务许可证时，需要提交相应的申
请材料，并进行现场审核。三、区别职业介绍许可证和人力资源服务许可证的区别主要体现在以下几个
方面：1. 申请条件不同：职业介绍许可证要求专职工作人员数量在5人以上，而人力资源服务许可证要求
在3人以上。此外，两者的经营场所、办公设施和法人资格等方面也有所区别。2. 许可范围不同：职业介
绍许可证主要针对为用人单位和劳动者提供职业介绍服务，包括人才招聘、人才推荐、人才派遣等；而
人力资源服务许可证主要针对为用人单位和劳动者提供人力资源服务，包括人才培训、人才评估、劳务
派遣、人力资源管理咨询等。3. 申请流程不同：申请职业介绍许可证和人力资源服务许可证都需要提交
相应的申请材料，并进行现场审核，但具体的申请流程和所需材料可能因地区而异。总之，职业介绍许
可证和人力资源服务许可证是两种不同的人力资源服务行业的许可证。在申请这两种许可证时，需要根
据自身机构的情况选择合适的许可证进行申请，并严格遵守国家相关法律法规和规章制度。
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