
江门FSC/PEFC/CFCC森林认证要求，SMETA验厂标准

产品名称 江门FSC/PEFC/CFCC森林认证要求，SMETA验
厂标准

公司名称 深圳市凯冠企业管理咨询有限公司

价格 7000.00/件

规格参数

公司地址 深圳市龙岗区南湾街道布澜路17号富通海智科技
园6栋612

联系电话 0755-84039032 13652387286

产品详情

SMETA验厂标准主要包括以下几个方面的要求：

劳工标准：

工作时间：确保工作时长不超过法定限制，如每周工作时长和加班时长的规定。

工资支付：保证员工工资不低于当地最低工资标准，且加班工资应满足法律法规的规定。

童工禁止：工厂不得雇佣童工，未成年职工不得从事体力劳动或其他可能导致身体损害的工作岗位，也
不能值夜班。

强迫劳动禁止：供应商工厂应禁止强迫劳动，包括逼迫职工加班、使用劳动力、监禁职工，及其收走职
工身份证证件以威胁逼迫职工工作。

工会权利：保障员工有加入工会的权利，并允许工会进行合法的活动。

健康安全：工厂需要提供安全、卫生的工作环境，遵守相关的职业健康与安全规定，包括提供必要的防
护设备和培训。

环境标准：

废物管理：关注工厂的废物管理实践，确保废物的处理符合法规和环保标准。

能源使用：验厂人员会关注工厂的能源使用情况，推动工厂实施更可持续的能源管理。



有毒物质管理：审核人员会检查工厂对有毒物质的管理，确保符合相关法规。

商业道德：

供应链透明度：要求工厂提供关于其供应链的透明度，包括原材料来源和其他相关信息。

反贿赂和合规经营：确保供应商在商业活动中遵守公平竞争的原则，不进行任何形式的贿赂行为，并遵
守所有适用的法律法规。

SMETA验厂标准的具体实施有助于企业和供应商提升管理水平，促进可持续发展，

并确保员工的权益和环境得到妥善保护。企业在申请SMETA认证时，应确保符合上

述标准，并准备好相关的文件和资料以供审核。

FSC、PEFC和CFCC都是与森林认证相关的标准，但各自具有不同的特点和要求。

以下是关于这三种森林认证的主要要求概述：

FSC森林认证的要求主要包括：

企业必须具备独立的法人资格，并拥有相应的经营范围和经营能力。

企业需要展示出对环保的承诺和管理能力，确保能够承担起森林可持续管理的责任。

企业必须拥有一定规模的森林资源，并且这些资源必须符合FSC的森林管理原则和标准，如不破坏生态
环境、不侵犯人权、不进行非法采伐等。

企业需确保其森林资源得到妥善管理，不会对生态环境和社区造成负面影响。

建立完善的管理体系，包括森林资源管理、生产管理、质量管理、销售管理等方面，这些管理体系必须
符合FSC的要求。

制定明确的森林管理计划和操作规程，并建立相应的监督机制。

对员工进行相关的培训，包括森林管理、环保意识、质量管理等方面的培训。

PEFC森林认证的要求主要包括：

森林管理单位必须遵守当地和国家相关的环境法律、劳工法律和土地权益法律。

制定可持续森林管理计划，确保森林资源的可持续利用，包括合理的植被保护措施、采伐规划和种植计
划。

采取措施保护和维护森林生态系统的生物多样性。



进行环境影响评估，评估其经营活动对环境的潜在影响，并采取措施减少或消除负面影响。

至于CFCC森林认证的具体要求，暂时无法提供详细的说明，但通常森林认证都会

涉及对森林资源可持续利用、生态环境保护、社会责任等方面的要求。

这些森林认证标准都是为了确保森林资源的可持续利用，保护生态环境，促进森林

产业的健康发展。企业在申请这些认证时，需要仔细了解认证机构的具体要求，并

按照要求准备相关文件和资料，以确保顺利通过认证。
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