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产品名称 双轨制是非常不合理的，它相当于同时存在两种
规则

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数 服务项目:东莞数字藏品系统开发
定制项目:数字藏品系统开发
地区:东莞

公司地址 东莞石排瑞和路一号

联系电话 18002820787 18002820787

产品详情

所谓“双轨制”只是一种组织架构。即每个经销商只需开发两个销售市场：以A经销商为代表的A市场和
以B经销商为代表的B市场。如此发展下去，形成一个销售网络体系。如果你又开发了第三市场C经销商
，只能放在A市场体系或B市场体系中，而不允许放在自己名下。这样一来既扩大了你的薄弱市场，同时
又帮助了该市场中相关联的人。真正体现人帮人，而不是以我为中心。 双轨制直销系统的特点双轨制和
传统的阶梯制（级差制）有很大不同，它有以下特点：1、市场倍增效益放到大：经营业绩（消费积分）
无限代累计，能把市场倍增效益放到大，这是传统制度所不及的。2、更能发挥团队协作精神：在组织经
营上，传统制度竞争性强，合作性差，双轨制则更能发挥团队协作精神。传统制度下，人都喜欢自己开
线，并且离自己越近，奖金领得越高，虽然每个人都说帮助下线，可是开线都开在自己的底下。依据80/
20法则，能力强的总是少数人。而能力强者自己开线，不会将人嫁接在别人底下，这就形成即使想帮助
别人，也帮不了忙的局面。双轨制度则在制度设计上作了改进，让每个能力强的人都能帮到别人。3、经
营与消费合为一体：传统制度着重经营者，忽略消费者，双轨制则将经营者与消费者结合为一体，纵使
你是一位消费者，也可以因为制度而受惠，即消费者也可以领到奖金，这种消费获利的新模式将成为21
世纪行销发展的主流趋势。退休金双轨制，是计划经济时代向市场经济转型期的特殊产物，指不同用工
性质的人员采取不同的退休养老金制度。企业职工实行由企业和职工本人按一定标准缴纳的“缴费型”
统筹制度；机关和事业单位的退休金由国家财政统一发放。2013年10月21日，关于双轨制

，双轨制是非常不合理的，它相当于同时存在两种规则，可以想象成在同一条道路上行驶，却面临向左
行驶和向右行驶的双重规则。在市场化改革初期，由于存在政府统一定价的商品和市场调节价格的商品
，当计划价格与市场价格差距过大时，有不法分子就会钻制度的空子，搞权钱交易、赚差价，从中获利
。但随着改革的不断深入，市场经济建立并逐步完善，双轨制之间的差距越来越小，2013年中共十八届
三中全会正式提出“市场在资源配置中起决定性作用”，表明我国从价格双轨制重新回到市场主导的单
轨制上来。

目前，在一些领域还受制于双轨制的影响，比如近年来热议的退休金双轨制，假设具备同等能力、做出
同样功能贡献的两个人，仅仅因为一个是公务人员，一个是企业职工，前者由国家缴纳养老保险，后者
由所在单位和个人自行缴纳养老保险；而且前者能够获得
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