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公司名称 腾博智慧云商股份有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 深圳市福田区沙嘴路红树湾壹号 1805

联系电话  17665360161

产品详情

近年来，“专精特新”已成为我国经济领域的“热词”。当前，培育“专精特新”企业、引导中小企业
走“专精特新”发展道路已成为我国支持中小企业发展的重要举措。各级政府着力培育“专精特新”企
业，在资金、人才、孵化平台搭建等方面给予大力支持。2022年8月1日工业和信息化部印发《优质中小
企业梯度培育管理暂行办法》（下称《办法》），明确了创新型中小企业、专精特新中小企业、专精特
新“小巨人”企业的评价或认定标准，以附件形式发布。其中，创新型中小企业评价标准包括创新能力
、成长性、专 业化三类6个指标，满分100分，企业得分达到60分以上即符合创新型中小企业标准。专精
特新中小企业认定标准包括从事特定细分市场年限、研发费用总额、研发强度、营业收入等基本条件，
并从专、精、特、新四方面设置13个指标进行综合评分，满分100分，企业得分达到60分以上即符合专精
特新中小企业标准。专精特新“小巨人”企业认定标准围绕专、精、特、新以及产业链配套、主导产品
共六个方面，分别提出定量和定性指标，被认定企业需满足全部指标要求。创新型中小企业、专精特新
中小企业、专精特新“小巨人”企业是优质中小企业培育的三个层次，三者相互衔接、共同构成梯度培
育体系。创新型中小企业具有较高专
业化水平、较强创新能力和发展潜力，是优质中小企业的基础力量。专精特新中小企业实现专 业化、精
细化、特色化发展，创新能力强，质量效益好，是优质中小企业的中坚力量。专精特新“小巨人”企业
位于产业基础核心领域和产业链关键环节，创新能力突出、掌握核心技术、细分市场占有率高、质量效
益好，是优质中小企业的核心力量。

一、专精特新专精特新是国家为引导中小企业走专 业化、精细化、特色化、新颖化发展之路,增强自主创
新能力和核心竞争力，不断提高中小企业发展质量和水平而实施的重大工程。1、“专”即专 业化与专
项技术：企业专注并深耕于产业链中某个环节或某个产品，主导产品为大企业、大项目的关键零部件、
元器件或重要配套产品。2、“精”即精细化：企业精细化生产、精细化管理和精细化服务，以美誉度高
、性价比好、品质精良的产品和服务在细分市场中占据优势。3、“特”即产品或服务的独特性与特色化
：企业利用特色资源，弘扬传统技艺和地域文化，采用独特工艺、技术、配方或特殊原料进行研制生产
，产品或服务具有行业或区域的独特性、独有性、独 家生产的特点。4、“新”即自主创新、模式创新
与新颖化：企业具有持续创新能力，善于开展技术创新和科技成果转化，形成新的竞争优势。



二、企业申报专精特新的好处

1、资金扶持：每户给予一次性3-100万奖补（以各地方具体奖补金额为准）。2、荣誉资
质：颁发专精特新中小企业、专精特新“小巨人”企业证书，为企业在市场竞争中提供有力资 质，有助
招投标。3、政策帮助：重点对企业发展中遇到的困难，是“一企一策”给予帮助，如财政专项资金、税
收优惠、企业知识产权保护、技术创新支持、市场开拓扶持、融资增信等。4、企业推广：提高企业资 
质荣誉、提高企业品牌和产品推广等。5、企业发展：后期对企业在金融服务政策上有支持，提升本企业
在金融市场融资吸引力，获得此荣誉后期在企业技改项目，培育各类其他项目资助申请上有政策倾斜。

三、转让流程及注意事项

专精特新公司的转让需要综合考虑公司的特殊性质、知识产权、政府政策等多个因素，以确保转让的顺

利进行并维护公司的核心竞争力。了解更多专精特新公司转让流程可以点击主页或来电咨询腾博卞经理

。收购/转让专精特新公司、高新技术企业资源，有意可联系。

具体流程步骤：

前期准备：明确转让意图，评估公司价值，准备相关文件和资料。

寻找买家：通过专 业渠道或中介机构寻找合适的买家，确保双方意向匹配。

谈判与协商：就转让价格、条件、支付方式等进行深入谈判，达成共识。

签订转让协议：在律师的协助下，起草并签订详细的转让协议，明确双方权利和义务。

办理变更手续：向相关部门提交变更申请，包括股权变更、工商变更等。

交割与支付：按照协议约定，完成资金支付和资产交割。

注意事项：

保密工作：在转让过程中，确保公司核心技术和商业信息的保密性。

债务核查：仔细核查公司是否存在未清偿的债务，避免后续纠纷。

法律合规：确保转让过程符合相关法律法规的要求，避免因违规操作产生法律风险。

员工安置：妥善处理员工的安置问题，维护公司稳定运营。
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