
七政四余公众号小程序开发（支持定制，有现成，合同保障）

产品名称 七政四余公众号小程序开发（支持定制，有现成
，合同保障）

公司名称 一讯信息网推部

价格 .00/件

规格参数

公司地址 广州天河

联系电话 13249606168 13249606168

产品详情

七政四余公众号小程序开发（支持定制，有现成，合同保障），七政四余公众号小程序开发，七政四余
App开发，圂圂圄啽啾啿,七政四余平台定制，七政四余系统开发，七政四余落地页网站搭建，七政四余
工具软件，七政四余小程序定制,七政四余方案定制开发

正偏财

看一个人的贫富，要围绕财星来看，看财星为喜、为忌的

情况。如用财见财，富，财受制有起伏，财逢生大富，忌财无

财富，见财财受制，可富，但有起伏。

A、忌财见财无制，贫，逢生更贫。

B、用印财破印，懒而贫。

C、忌印财不制印，懒而贫

D、用官财不生官，懒而贫。



E、忌官财去生官，贫而灾。

F、用食伤，财泄食伤，愚而贫。

G、身旺比劫夺财，无食伤通关，贫克父。

总之，看财之喜忌和财在命局中所发挥的作用而定人贫富。

从财格，财得食伤生，大富；无食伤生，小富。

从强无财，富；见财，贫。

从官见财，富；无财，不大贵亦不大富。

从儿格无财，富；见财，一般。

从弱见财，富。

贵而富之命：

乾造：甲 辛 丁 丙 运：壬癸甲 乙

午 未卯午 申 酉 戌 亥

从强午未化火，从强忌官无官为官。

乾造：丙 癸 甲 丙

富： 戌 巳 辰 寅

身弱用印比，财不制印，身旺地发财。（96--98年发财百万）

乾造：丙 丁 壬 戊



申 酉 午 申

印旺用财，财透藏全富。

坤造： 甲 丁 丁 辛

女强人 辰 卯 丑 丑

身弱用印，局中见财，财不制印，组合有情富，伤官旺得

印制，伤官佩印格。（94－98一路发财。）

乾造：丁 壬 甲 甲

未 子 寅 子

身旺财弱，财无生贫命。

婚姻：男看财星，女看官星，结合宫位，参看食伤。

1、夫妻宫临用神，夫妻关系好，逢生大吉。

2、夫妻宫临用神，受制婚姻不顺，两次受制二婚。

3、夫妻宫临忌神，婚不顺，逢生二婚。

4、夫妻宫临忌神，逢制吉，月制早婚，时制晚婚。

5、男财星为用神，临坐下大吉之婚，逢生妻贵而富。

6、女官星为用神，临坐下大吉之婚，逢生夫贵而富。

7、男用财，财弱而受制，婚姻有波折，妻无助。



8、女用官星，官弱而受制，婚姻不顺，夫无能，妻看不起

夫。

9、喜财见财，妻能干；忌财无财，妻得助。

10、喜财无财，看宫位决定。

11、喜官见官，夫能干；忌官无官，夫得助。

12、喜官无官，看宫位决定。

13、男财星，女官星，为用，靠近日主为有情，夫妻关系

好，不靠近日主谓之无情，关系不好。

14、男女、食伤旺而透出，为忌，二婚；为用，晚婚。

15、男女星宫为用，配偶长相漂亮，反之平常。

例女：壬 壬 庚 戊 运：辛 庚 己 戊 丁

子 子 寅寅 亥 戌 酉 申 未

八字从弱，食伤为用神，旺而透虽为用亦主晚婚。

例女：癸 癸 庚 丙

丑 亥 午 戌

身弱用印，夫妻宫临忌神，月制吉，早婚。

例男：辛 己 丁 辛



亥 亥 未 亥

从弱，财泄己土发挥坏作用婚不顺，夫妻宫未土用神制用神亥水，二婚。

例 ：乙 戊 戊 丁

未 子 申 丑

身弱用申，坐下申金忌神晚婚。

女例：乙 甲 戊 癸 运：乙 丙

卯 申戌丑 酉 戌

81 91

身弱，年月官杀制身，婚前同居，戊癸合年龄差距大。

四、食伤

看子女看食伤：男同性为子，异性为女；

女同性为女，异性为子。

结合时柱子女宫看。

1、男食伤起好作用为男，坏作用为女。

女伤官起好作用为男，坏作用为女。

2、时柱为用神（干支）生男概率大，且吉（以十神类象）。

如反之，则子女愚而无能，凶灾长伴。



时柱为忌神（干支）生女概率大，且凶（以食伤类象）。

3、子女星为用，旺吉；为忌，弱受制吉。

子女星为忌旺凶，逢生大凶。

4、星宫同为用神，子女富贵。

星宫同为忌神，子女凶灾。

5、看子女是否为官或富，看子女星与官星的关系。

A、忌官星，得食伤制官，子女为官。喜官星，得食伤制官，子女本人官灾。星宫同位最验。

B、财为用，得食伤，本人子女都富。

忌财星，得食伤，本人子女都贫。

男例：戊 甲 乙 戊

戌 寅 亥 寅

此命身旺用财，用财食伤不生财，子女宫财星受克严重，

克子女。83年结婚，84年生子夭折。

男例：乙 戊 戊 丁 运：丁 丙 乙

未 子 申 巳 亥戌酉

2 12 22

57 67 77



身旺用金水。83年癸亥年结婚，84甲子年生子，食伤为用

生男。

十神也就是六亲，所代表的人、物、易象十分丰富，我们选取常用的来讲解。
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