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扩展阅读：

微三云公司怎么样？

一：微三云现在主要做的产品大类有以下5种：云平台系统供应链系统qukuailian系统云视商系统超级APP
系统以上五类系统可以组合匹配出各种解决方案：新零售解决方案，移动分销解决方案，多商户商城解
决方案，农村电商解决方案，直播带货解决方案，积分商城解决方案，综合电商解决方案，会员制解决
方案，社区团购解决方案，直销企业电商解决方案，跨境电商解决方案，传统商家线上线下解决方案，
教育行业解决方案......等等

      二：微三云在2021年这一年都做了什么？云平台系统：过去1年更新了 290
个版本，新增应用数 95个超级APP系统：过去1年更新了 14 个版本供应链系统：过去1年更新了 10
个版本qukuailian系统：过去1年更新了 17 个版本云视商系统：过去1年更新了 9
个版本微三云开放平台：过去1年帮助商家个性化定制了 71
个应用云平台公共底层关键能力迭代：底层能力及系统安全措施29次更新

 三：微三云2022有哪些新的变化风口在哪流量就在哪，营销应用至上私域池子太多，依然看好微信生
态元宇宙与web3.0每个行业都有可能在元宇宙中找到合适形态的商业机会
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前言：

首先，我们来了解一下什么是补贴金奖励模式。简单来说，这是一种以资金补助为主要形式的奖励制度
，旨在鼓励个人或团体参与某项活动或达成某个目标。这种模式的特点在于，参与者不仅可以从自己的
努力中获益，还可以享受到来自赞助商或者主办方的资金支持，从而实现更大的收益。
那么，补贴金奖励模式的优势又在哪里呢？我们可以从以下几个方面来进行分析： 1. 激发积极性：补贴
金奖励模式能够在一定程度上激发参与者的工作热情和动力，让他们更加投入地完成任务。这是因为，
在这种模式下，参与者付出的努力越多，他们所能得到的回报也就越丰厚。 2. 降低风险：对于投资者而
言，补贴金奖励模式可以帮助他们降低投资风险。因为在这一模式下，投资者可以通过招募代理人来共
同分担投资成本，并且在项目成功后按照比例分配利润，从而使单个投资者的风险降到最/低。 3. 提高成
功率：有了补贴金的支持，项目的实施者可以在人力、物力、财力等方面得到更多的保障，从而提高项
目成功的概率。这对于各方参与者都是一种极大的鼓舞和鞭策。 4. 加强合作意识：补贴金奖励模式强调
团队协作和个人贡献，这有助于培养参与者之间的合作关系，增强整个团队的凝聚力和向心力。

                                     

补贴金奖励模式解析:

假设代餐粉零售1盒是98元，

一、代理级别：礼包VIP会员398元，送398元补贴金，3980代理送3980元补贴金，39800总代理送39800元
补贴金，39.8万是董事级别送39.8万补贴金

根据发展代理释放补贴金，帮助代理快速回本赚钱。

二、代理分销：招募下级代理享受一级分销10%

三、复购98元优惠：董事优惠40%，总代理优惠30%，代理优惠20%，VIP会员优惠10%

四、代理终端出货奖励：（级差）

董事40%



总代理30%

代理 20%

VIP会员10%

举例：假设VIP会员销售一个98元产品，VIP会员分得9.8元，上面的代理分得9.8元，上面的总代理分得9.8
元，上面的董事分得9.8元，如果是董事直接发展一个98元用户，董事直接分得39.2元，如此类推

举例：某客户缴纳10万元成为董事级别，系统赠送10万的补贴金（暂时不能提现），奖励一级分销1万元
，同时获得董事级别的复购优惠和终端出货奖励

备注：模式优势：

1、代理商可以快速通过招募代理收回投资并获得推广奖励和身份级别

2、平台比较容易吸引代理商付钱升级到高/级别代理身份

3、平台可以快速收到代理费，快速回笼资金

4、代理层级逐级出货，云仓模式，代理无需线下囤货无需管配送物流

5、代理可通过平台补贴资金部分释放给终端用户，快速建立打造万人团队

6、代理可释放部分平台补贴直接用于做市场推广或直接给终端用户免费试用，建立推荐关系再讲商业模
式，终端消费者进入门槛低，没有抗拒性，终端容易推广，快速建立团队

7、模式相对较新，已经被哇哈哈妙眠和王老吉吉悠等平台验证均做到几十亿以上，模式安全不违规，比
较放心推广。

结语：

之，补贴金奖励模式以其独特的吸引力和实用性，在各个领域得到了广泛应用。无论是商业竞争还是社
会公益事业，都可以借助这种模式调动更多人的积极性，推动各项事业的发展。希望今/天的分享能给大
家带来一些启示和帮助，让我们一起学习进步，共创美好未来！

注：小编是一家软件kaifa公司的负责人，只kaifa系统软件，不涉及任何运营项目。
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