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公司地址 江西南昌市东湖区胜利路267号胜利广场招银大
厦A座908室

联系电话 0791-86789917 18870033504
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社保。，南昌社保代缴机构。代理缴纳南昌社保 社会保险简称社保，购买社会保险，轻松解决您的养老

 

问题。养老保险是社会保障制度的重要组成部分，是社会保险五大险种中最重要的险种之一。所谓养老
保

 

险（或养老保险制度）是国家和社会根据一定的法律和法规，为解决劳动者在达到国家规定的解除劳动
义

 

务的劳动年龄界限，或因年老丧失劳动能力退出劳动岗位后的基本生活而建立的一种社会保险制度。

养老保险主要包含以下三层含义：

1、养老保险是在法定范围内的老年人完全或基本退出社会劳动生活后才自动发生作用的。这里所说

 



的“完全”，是以劳动者与生产资料的脱离为特征的；所谓“基本”，指的是参加生产活动已不成为主
要

 

社会生活内容。需强调说明的是，法定的年龄界限（各国有不同的标准）才是切实可行的衡量标准。

2、养老保险的目的是为保障老年人的基本生活需求，为其提供稳定可靠的生活来源。

3、养老保险是以社会保险为手段来达到保障的目的。养老保险是世界各国较普遍实行的一种社会保障制

 

度。

养老保险的特点一般具有以下几个特点： 

1、由国家立法，强制实行，企业单位和个人都必须参加，符合养老条件的人，可向社会保险部门领

 

取养老金。 

2、养老保险费用来源，一般由国家、单位和个人三方或单位和个人双方共同负担，并实现广泛的社

 

会互济。 

3、养老保险具有社会性，影响很大，享受人多且时间较长，费用支出庞大，因此，必须设置专门机构，

 

实行现代化、专业化、社会化的统一规划和管理。

养老保险申请条件：

       
职工按月领取基本养老金必须具备三个条件：一是达到法定退休年龄，并已办理退休手续;二是

 

所在单位和个人依法参加养老保险并履行了养老保险缴费义务;三是个人缴费至少满15年。目前，我国的

 

企业职工法定退休年龄为：男职工60岁；从事管理和科研工作的女职工55岁；从事生产和工勤辅助工作
的

 



女职工50岁；自由职业者、个体工商户年满55周岁。

       
如果贵公司只是驻在本地的分公司、办事处、外资企业等，但分公司、办事处没在本地注册，不

 

能给员工在当地参保怎么办？ 我公司可以为您解决这方面的困惑，由我公司代理在贵分公司、办事处所

 

在地投保，不仅能为企业降低成本，更能为企业规避风险。

       
如果您的单位不为您买社保，您如何操作才能享受社保带来的好处呢？个人参保有哪些好处您都

 

清楚吗？我公司能为您提供专业优质的服务。欢迎来电咨询。

   
为你提供南昌地区的社保代理缴费服务，如果你的企业需要代理南昌地区的社保，可以咨询联系我

 

们，江西劳联人力资源管理服务有限公司       联系人：李经理
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